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RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N° 3153-2019-CU-UJCM
Moquegua, 25 de octubre de 2019

VISTO:

El Oficio N° 02111-2019-VRA/UJCM, con fecha de recepcién 25 de octubre de 2019, presentado por el Dr. lvan \/Iadimlr Pino
Telleria, Vicerrector Académico de la Universidad José Carlos Mariategui, sobre ratificacion de la Resolucion de Consejo de Escuela
de Posgrado N° 0196-2019-CEPG-UJCM, de fecha 24 de octubre de 2019; y,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Informe N° 005-2019-DEPG-UJCM, con fecha de recepcion 21 de octubre de 2019, el Coordinador Académico del
Programa de Maestrfa en Administracién y Gestién Estratégica, remite a la Directora de la Escuela de Posgrado, para su
aprobacion, el Plan de Estudios 2016 del Programa de Maestria en Administracion y Gestion Estratégica con mencion en Gerencia
Publica, Version 02;

Que, mediante Oficio N° 1569-2019-DEPG-UJCM, con fecha de recepcion 24 de octubre de 2019, la Directora de la Escuela de
Q Posgrado, remite al Vicerrector Académico, para su ratificacion, la Resolucion de Consejo de Escuela de Posgrado N°® 0196-2019-
CEPG-UJCM, de fecha 24 de octubre de 2019, que aprueba, el Plan de Estudios 2016 del Programa de Maestria en Administracion
y Gestion Estratégica con mencion en Gerencia Publica, Version 02;

Que, mediante Oficio N° 02111-2019-VRA/UJCM, con fecha de recepcién 25 de octubre de 2019, el Vicerrector Académico, informa
al Rector de la Universidad, que opina a favor de la ratificacion de la Resolucion de Consejo de Escuela de Posgrado N° 0196-
2019-CEPG-UJCM, de fecha 24 de octubre de 2019;

Que, mediante Gula de Tramite de Rectorado N° 8397, con fecha de recepcion 25 de octubre de 2019, se dispuso que la ¢
informacion citada preliminarmente, sea tratada por el Pleno de Consejo Universitario;

Que, en Sesion Extraordinaria de Consejo Universitario, de fecha 25 de octubre de 2019, se puso a consideracion de los sefiores
consejeros, el pliego atratar, y previo analisis y debate, con cargo a que la Oficina de Calidad Universitaria y Acreditacion, codifique
en el Formato IS0, el Plan de Estudios 2016 del Programa de Maestria en Administracion y Gestion Estratégica con mencién en
Gerencia Pblica, Version 02,:se acordd por unanimidad, ratificar la Resolucién de Consejo de Escuela de Posgrado N° 0196-
2019-CEPG-UJCM, de fecha 24 de octubre de 2019;

Que, mediante Oficio N° 937-2019-SG-UJCM, con fecha de recepcién 25 de octubre de 2019, el Secretario General, informa a la
Jefa de la Oficina de Calidad Universitaria y Acreditacion, sobre lo acordado en el parrafo precedente. En tal sentido, solicita la
codificacion en el Formato [SO, del Plan de Estudios 2016 del Programa de Maestria en Administracion y Gestion Estratégica con
mencion en Gerencia Plblica, Version 02;

Que, mediante Oficlo N° 678-2019-OCUA/UJCM, con fecha de recepcion 29 de octubre de 2019, la Jefa de la Oficina de Calidad
. Universitaria y Acreditacion, remite al Secretario General, el Plan de Estudios 2016 del Programa de Maestria en Administracién y
‘_ Gestion Estratégica con mencion en Gerencia Plblica, Version 02, debidamente codificado en el Formato 1SO;

Estando a la documentacion sustentatoria, a lo acordado en Sesién Extraordinaria de Consejo Universitario, de fecha 25 de octubre
de 2019 y en uso de las atribuciones que le confiere el Art. 65° del Estatuto de la Universidad, concordante con los Art, 58° y 59°
de la Ley Universitaria, Ley N° 30220, y demas normas vigentes;

SE RESUELVE: )

Articulo Unico.- RATIFICAR, la Resolucién de Consejo de Escuela de Posgrado N° 0196-2019-CEPG-UJCM, de fecha 24 de

octubre de 2019, que aprueba, el Plan de Estudios 2016 del Programa de Maestria en Administracion y Gestion Estratégica con
mencion en Gerencia PUblica, Version 02,

De conformidad a lo acordado en Sesién Extraordinaria de Consejo Universitario, de fecha 25 de octubre de 2019, a los
considerandos y ala documentacion que en treinta y tres (33) folios Utiles forma parte de la presente Resolucion. q

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.

\GUNIVERSIDAD JOSE CARLOS MARIATEGUI

.. B e ...
JSG-UJCM @O\v

QR 25 Dr. Daniel Gustavo Adoio Relnoso Rodriguez
S RECTOR “

Calle Arequipa N° 282 - 3er Piso - Moquegua Celular:953502284

www.ujcm.edu.pe
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UNIVERSIDAD JOSE
CARLOS MARIATEGUI

01. PROGRAMA

MAESTRIA EN ADMINISTRACION Y GESTION ESTRATEGICA CON
MENCION EN GERENCIA PUBLICA

02. OBJETIVOS ACADEMICOS

- Formar gerentes para la administracién publica

- Desarrollar competencias de investigacién para facilitar el proceso de
modernizacion y desarrollo del Estado.

03. PERFIL DEL GRADUADO

- Gerente de entidades del sector publico sustentados en los principios basicos
de una gestion de calidad.

- Investigador calificado en las ciencias administrativas y vision estratégica en
gerencia publica.

- Consultor especialista, en gerencia publica y planeamiento estratégico.

04. GRADO OTORGADO

MAESTRO EN ADMINISTRACION Y GESTION ESTRATEGICA CON MENCION EN
GERENCIA PUBLICA
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05. PLAN DE ESTUDIOS DEL PROGRAMA

MAESTRIA EN ADMINISTRACION Y GESTION ESTRATEGICA CON MENCION EN
GERENCIA PUBLICA

AGE101 TEORIAS ADMINISTRATIVAS 4 0 4 4 NINGUNO EE

AGE102 INFORMATICA Y ESTADISTICA APLICADA A LA INVESTIGACION 3 2 5 4 NINGUNO EE
AGE103 DERECHO EMPRESARIAL 4 0 4 4 NINGUNO EE
AGE104 GERENCIA ESTRATEGICA 4 0 4 4 NINGUNO EDE
AGE105 TALLER DE TESIS | 3 2 5 4 NINGUNO EE

SEGUNDO CICLO

AGE201 SISTEMAS DE INFORMACION GERENCIAL 3 2 5 4 AGE 102 EE

AGE202 MARKETING ESTRATEGICO 4 0 4 4 AGE 101 EE
AGE203 FINANZAS CORPORATIVAS 4 0 4 4 AGE 101 EE
AGE204 TESIS DE MAESTRIA I 3 2 5 4 AGE 105 EE
AGE205 GESTION PUBLICA ESTRATEGICA 3 2 5 4 AGE 104 EDE
AGE206 GESTION PUBLICA POR RESULTADOS 3 2 5 4 AGE 101 EDE

AGEE12 DOCENCIA UNIVERSITARIA 4 0 4 4 NINGUNO EE

HT HORAS TEORICAS

HP HORAS PRACTICAS

TH TOTAL HORAS

EE ASIGNATURAS ESPECIFICAS
EDE ASIGNATURAS DE ESPECIALIDAD

Los estudios del programa de maestria se cursan en dos semestres académicos con un
total de 48 créditos.
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MAESTRIA EN ADMINISTRACION Y GESTION ESTRATEGICA CON MENCION EN-:

GERENCIA PUBLICA

PRIMER CICLO

Asignatura: TEORIAS ADMINISTRATIVAS

Codigo: AGE101

Ciclo: |

Créditos: 4

Carga Académica: teoria: 4 horas, practica: 0 horas, total: 4 horas
Condicién: Obligatoria

Pre-requisito: Ninguno

Competencia: analiza los diversos enfoques administrativos para disefiar las estrategias e
implementar sus aplicaciones a la gestién de las organizaciones.

Sumilla: asignatura teérica que estudia los principios, las teorias y aplicaciones de las
principales escuelas de pensamiento administrativo; ejercita la habilidad para diagnosticar Ia
problematica y el entorno de las realidades organizacionales a fin de resolverlos con
eficiencia, eficacia y responsabilidad; desarrolla las actitudes de curiosidad, pensamiento
sistémico y creatividad.

Evaluacion (verificar las siguientes evidencias): comprende las teorias administrativas,
disefia estructuras organizacionales.

Bibliografia basica: Chiavenato Idalberto (2004), Introducciéon a la Teoria General de
Administraciéon, Mc Graw Hill, México.

Asignatura: INFORMATICA Y ESTADISTICA APLICADA A LA INVESTIGACION
Cddigo: AGE 102

Ciclo: |

Créditos: 4

Carga Académica: teoria: 3 horas, practica: 2 horas, total: 5 horas

Condicién: Obligatoria

Pre-requisito: Ninguno

Competencia: emplea la informatica y los métodos estadisticos para disefar, recolectar y
procesar los datos y contrastar hipétesis en los trabajos de investigacion.

Sumilla: asignatura tedrica y practica que estudia las técnicas que aportan la informatica yla
estadistica para realizar la investigacion contable y financiera; ejercita las habilidades para
elaborar instrumentos de recoleccién de datos, utilizar software como el SPSS u otro para
procesar los datos, entre otras; desarrollar las actitudes de creatividad, disciplina, orden.

Evaluacion (verificar las siguientes evidencias): aplica los métodos estadisticos para disefar,
recolectar y procesar datos y contrastar hipétesis en los trabajos de investigacion.

Bibliografia basica: Weiers Ronald, Estadistica para Negocios, Thomson, México, 2006.

Asignatura: DERECHO EMPRESARIAL

Cadigo: AGE 103

Ciclo: |

Créditos: 4

Carga Académica: teoria: 4 horas, practica: 0 horas, total: 4 horas
Condicién: Obligatoria

Pre-requisito: Ninguno
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Competencia: planea, gestiona y aplica las normas tributarias y laborales del sector public *

y privado.

Sumilla: asignatura teérica que analiza las leyes tributarias y laborales (Cédigo Tributario,
leyes del Impuesto a la Renta, IGV-ISC, tributacion regional, local y aduanera; ejercita las
habilidades para interpretar, analizar y aplicar dicho marco tributario; y desarrollar las
actitudes de responsabilidad y disciplina.

Evaluacion (verificar las siguientes evidencias): aplica los métodos estadisticos para disefar,
recolectar y procesar datos y contrastar hipétesis en los trabajos de investigacion.

Bibliografia basica: SUNAT, Legislacién Tributaria,
http://www.sunat.gob.pe/legislacion/codigo/; Legislacién Aduanera,
http://www.sunat.gob.pe/legislacion/aduanera/index.html; D. Leg. Ley de Tributacién
Municipal; Ministerio de Trabajo, Sistema Normativo de Informacién Laboral,
http://www.mintra.gob.pe/mostrarSNIL.php?busqueda=SNIL&tip=20

Asignatura: GERENCIA ESTRATEGICA

Cdédigo: AGE 104

Ciclo: |

Créditos: 4

Carga Académica: teoria: 4 horas, practica: 0 horas, total: 4 horas
Condicién: Obligatoria

Pre-requisito: Ninguno

Competencia: ejerce la gerencia o la direccion de las entidades publicas y privadas asi como
para evaluar las decisiones gerenciales.

Sumilla: asignatura teérica que estudia el pensamiento estratégico, la gestion de la
tecnologia, la planeacion y gerencia operativa de la organizacion con base en los
lineamientos estratégicos; ejercita las habilidades para integrar procesos alrededor de
objetivos debidamente planificados, de negociacién, para crear y desarrollar equipos
efectivos de trabajo, para la innovacion permanente de los sistemas; asi como las actitudes
de apertura al trabajo con otras e integracion de equipos interdisciplinarios, disciplina y
creatividad.

Evaluacion (verificar las siguientes evidencias): gerencia las entidades publicas y privadas,
evalua las decisiones gerenciales y formula planes estratégicos.

Bibliografia bésica: Hitt, Ireland y Hoskisson, Administracién Estratégica: creatividad y
lobalizacion, conceptos y casos, Cengage Learning, México, 2008.

Asignatura: TALLER DE TESIS |

Cédigo: AGE 105

Ciclo: |

Créditos: 4

Carga Académica: teoria: 3 horas, practica: 2 horas, total: 5 horas
Condicién: Obligatoria

Pre-requisito: Ninguno

Competencia: plantea trabajos de investigacion en las ciencias administrativas.

Sumilla: asignatura tipo taller, tiene el propdsito de formular un plan de tesis para concluir su
proceso de formacion, los temas a desarrollar son: el problema de investigacion, marco
teorico, método, aspectos administrativos y referencias bibliograficas

Evaluacién (verificar las siguientes evidencias): ejecuta trabajos el proyecto de investigacion
en las lineas de investigacién de las ciencias administrativas.

~ v |wr =
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Bibliografia bésica: Bernal Torres César Augusto, Metodologia de Investigacion para“*\w
Administracién. Economia, Humanidades y Ciencias Sociales, Pearson, México, 2006;

SEGUNDO CICLO

Asignatura: SISTEMAS DE INFORMACION GERENCIAL

Caodigo: AGE 201

Ciclo: Il

Créditos: 4

Carga Académica: teoria: 3 horas, practica: 2 horas, total: 5 horas

Condicion: Obligatoria

Pre-requisito: INFORMATICA Y ESTADISTICA APLICADA A LA INVESTIGACION

Competencia: identifica, adecua, utiliza y evaluar la informacién actualizada y pertinente para
la toma de decisiones en su campo profesional.

Sumilla: asignatura tedrica y practica que estudia los sistemas y fuentes de informacién en
las organizaciones, la teoria de la decisiones y sus aplicaciones: ejercita las habilidades para
identificar, explorar y extractar de diversas fuentes de informacién que se requiera para la
toma de decisiones y la capacidad de auto gestionar su aprendizaje; asi como las actitudes
de curiosidad, persistencia, objetividad, apertura y creatividad. Se recomienda practicar los
aspectos operativos de los simuladores de negocios.

Evaluacion (verificar las siguientes evidencias): identifica, exploray extracta diversas fuentes
de informacion y toma decisiones.

Bibliografia bésica: Mc Leod, Raymond Jr. (2010), Sistemas de Informacién Gerencial,
Prentice Hall, México, 2000; Lab Sag 2010), Manuales de usuarios de negocios de
simuladores de negocios.

Asignatura: MARKETING ESTRATEGICO

Caddigo: AGE 202

Ciclo: Il

Créditos: 4

Carga Académica: teoria: 4 horas, practica: 0 horas, total: 4 horas
Condicién: Obligatoria

Pre-requisito: TEORIAS ADMINISTRATIVAS

Competencia: identifica, disefia y gestiona un plan de mercadeo que permita aprovechar las
oportunidades comerciales y posicionarse en el mercado.

Sumilla: asignatura teérica que estudia las estrategias del marketing estratégico, analisis del
entorno, diagnéstico FODA, cadena de valor, analisis competitivo, andlisis de cartera
producto-mercado; ejercita la habilidad para identificar y utilizar la informacion sobre el
mercado y la organizacién, diagnosticar la cartera de actividades. el atractivo del mercado
de referencia y de la competitividad de la empresa; desarrolla las actitudes de sensibilidad
hacia el cliente, apertura hacia la interaccion con otras personas, optimismo.

Evaluacion (verificar las siguientes evidencias): disefia un plan de mercadeo.

Bibliografia basica: Lambin Jean, Marketing Estratégico, ESIC, Colombia, 2003.




SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD ISO-9001

PLAN DE ESTUDIOS 2016 DEL | Cédigo : EP-PP-005

ORIVERSIDAD JGSE PROGRAMA DE MAESTRIA EN =
CARLOS MARIATEGUI ADMINISTRACION Y GESTION | Version : 02

ESTRATEGICA CON MENCION ; ;
EN GERENCIA PUBLICA Hoja :9de 12

Asignatura: FINANZAS CORPORATIVAS

Caodigo: AGE 203

Ciclo: Il

Créditos: 4

Carga Académica: teoria: 4 horas, préctica: 0 horas, total: 4 horas
Condicién: Obligatoria

Pre-requisito: TEORIAS ADMINISTRATIVAS

Competencia: ejerce la gerencia financiera de las empresas publicas y privadas.

Sumilla: asignatura teérica que estudia la metodologia del analisis financiero, de la captacién
y colocacion de los recursos financieros y de la valoracién de las empresas; ejercita las
habilidades de andlisis, toma de decisiones, liderazgo y direcciéon organizacional; desarrolla
las actitudes de iniciativa, creatividad, orden, responsabilidad.

Evaluacién (verificar las siguientes evidencias): ejecuta el analisis financiero de la empresa

Bibliografia basica: Ehrhardt y Bringham, Finanzas Corporativas, Cengage Editores, México,
2007.

Asignatura: TESIS DE MAESTRIA II

Cddigo: AGE 204

Ciclo: 1l

Créditos: 4

Carga Académica: teoria: 3 horas, practica: 2 horas, total: 5 horas
Condicién: Obligatoria

Pre-requisito: TALLER DE TESIS |

Competencia: disefia, recolecta, procesa los datos, contrasta las hipétesis y elaborar el
protocolo de los trabajos de investigaciéon en ciencias administrativas.

Sumilla: taller que facilita al alumno disefiar y validar los instrumentos de recoleccion de
datos, procesarlos, contrastar la hipétesis y redactar la tesis, asi como desarrollar las
actitudes de curiosidad, creatividad e innovacién, disciplina, orden y laboriosidad.

Evaluacién (verificar las siguientes evidencias): ejecuta el informe final de tesis.

Bibliografia basica: Bernal Torres César Augusto, Metodologia de la Investigacion para
Administraciéon. Economia, Humanidades y Ciencias Sociales, Pearson, México, 2006.

Asignatura: TESIS DE MAESTRIA II

Codigo: AGE 204

Ciclo: Il

Créditos: 4

Carga Académica: teoria: 3 horas, practica: 2 horas, total: 5 horas
Condicién: Obligatoria

Pre-requisito: TALLER DE TESIS |

Competencia: disefia, recolecta, procesa los datos, contrasta las hipétesis y elaborar el
rotocolo de los trabajos de investigacién en ciencias administrativas.

Sumilla: taller que facilita al alumno disefiar y validar los instrumentos de recoleccién de
datos, procesarlos, contrastar la hipétesis y redactar la tesis, asi como desarrollar las
actitudes de curiosidad, creatividad e innovacioén, disciplina, orden y laboriosidad.

Evaluacion (verificar las siguientes evidencias): ejecuta el informe final de tesis.

Bibliografia basica: Bernal Torres César Augusto, Metodologia de la Investigacion para
Administracién. Economia, Humanidades y Ciencias Sociales, Pearson, México, 20086.
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Asignatura: GESTION PUBLICA ESTRATEGICA

Cadigo: AGE 205

Ciclo: 1l

Créditos: 4

Carga Académica: teoria: 3 horas, practica: 2 horas, total: 5 horas
Condicién: Obligatoria

Pre-requisito: GERENCIA ESTRATEGICA

Competencia: Comprende y aplica un modelo de gestién orientado a la competitividad de las
organizaciones.

Sumilla: Asignatura teérico-practica que proporciona el marco teérico sobre la competitividad
de las organizaciones, estrategias de la gestion publica, asimismo profundiza en la
metodologia denominada balanced scorecard, con un marco tedrico amplio y con ejemplos
aplicativos de diferentes entidades publicas, quienes han implementado exitosamente este
modelo de gestién que tiende a convertirse en un estandar de gestion a nivel mundial en
todo tipo de organizaciones.

Evaluacién (verificar las siguientes evidencias): aplica un modelo de gestion orientado a la
competitividad de las organizaciones.

Bibliografia bésica: Castro, J. (2013). Analisis del Sistema Administrativo de Modernizacion
de la Gestién Publica

Asignatura: GESTION PUBLICA POR RESULTADOS

Cadigo: AGE 206

Ciclo: 1l

Créditos: 4

Carga Académica: teoria: 3 horas, practica: 2 horas, total: 5 horas
Condicién: Obligatoria

Pre-requisito: TEORIAS ADMINISTRATIVAS

Competencia: aplica el presupuesto por resultados como un instrumento de ejecucion
financiera para promover el desarrollo econémico social del pais

Sumilla: Asignatura tedrico-practica que proporciona el marco de la nueva gestion publica,

como teoria base de la gestion por resultados, la modernizacion de la gestion publica como

politica nacional, el enfoque del planeamiento estratégico, la aplicacion del presupuesto por

resultados como un instrumento de ejecucion financiera para promover el desarrollo

econdmico social del pais, asi como el control de la gestién como un proceso continuo de

evaluacion de los resultados relacionados con la calidad de los servicios publicos, programas
royectos estratégicos, y la medicion de la gestion publica.

Evaluacién (verificar las siguientes evidencias): aplica el presupuesto por resultados como
un instrumento de ejecucion financiera.

Bibliografia bésica: Arzelay, M. (2001). La nueva gestion publica. University of California

Asignatura: DOCENCIA UNIVERSITARIA

Cédigo: AGEE12

Ciclo: Il

Créditos: 4

Carga Académica; teoria: 4 horas, préactica: 0 horas, total: 4 horas
Condicién: Obligatoria

Pre-requisito: Ninguno
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Competencia: comprende, selecciona y aplica la metodologia y estrategias méas apropiadas | "’%@)‘V
en el proceso de Ensefianza-Aprendizaje en el nivel superior, en todo tipo de ambientes.
Sumilla: asignatura teédrica que estudia los fundamentos pedagdgicos y anagdgicos de la
docencia universitaria, sus métodos, procedimientos y medios, ensefianza virtual, evaluacion
del aprendizaje; ejercita la habilidad para planear, conducir y evaluar los procesos de
aprendizaje; desarrolla las actitudes de responsabilidad, disciplina, apertura y cordialidad.
Evaluacién (verificar las siguientes evidencias): aplica la metodologia y estrategias mas
apropiadas en el proceso de Ensefianza-Aprendizaje.

Bibliografia basica: Fonseca Maria Carmen y Ignacio Aguaded, Ensefiar en la Universidad:
experiencias y propuestas para la docencia universitaria, Net biblio, Espafia, 2007.

08. OBTENCION DEL GRADO

El Grado Académico se obtiene luego de cumplir los siguientes requisitos:

- Concluir con nota aprobatoria el total de cursos de la Malla Curricular, que
contempla 48 créditos académicos requeridos por Ley N°30220 para
maestrias.

- Acreditar un idioma extranjero o lengua nativa en conformidad a la Ley
N°30220 y al Reglamento de la Escuela de Posgrado.

- Elaborary sustentar una Tesis o Trabajo de Investigacién en conformidad con
la Ley N°30220 y el Reglamento de la Escuela de Posgrado.

Los estudios de posgrado se realizan mediante la modalidad presencial.

09. MARCO NORMATIVO PARA OBTENCION DEL GRADO

El documento director para la obtencién del grado académico de maestro es el
Reglamento de la Escuela de Posgrado.




SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD 1S0-9001" -~

PLAN DE ESTUDIOS 2016 DEL | Cédigo : EP-PP-005

PROGRAMA DE MAESTRIA EN -

CARLOS MARIATEGUI ADMINISTRACION Y GESTION | Version : 02
ESTRATEGICA CON MENCION : :

EN GERENCIA PUBLICA Hoja ‘12de 12

10. HISTORIAL DE CAMBIOS

NI

LN e 0%
“Mog, ,ECM

30iNovierbie dal Plan de Estudios de Maestria

01 2016 en Administracion y Gestién
Estratégica.
s Dr. Jarol Teéfilo Ramos
Se han especificado cuales Rojas
son los cursos especificos y '. .
B Coordinador académico del
02 21 Octubre del 2019 de especialidag, o6 programa de Maestria en

actualizaron los objetivos,
ademas de las sumillas de
los cursos.

Administracién y Gestion
Estratégica con mencién en
Gerencia Publica.
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