SECREJARIA GENERAL

lt Universidad José Carlos Mariategui

RESOLUCION RECTORAL N° 0496-2023-R-UJCM

Moquegua, 03 de agosto de 2023
VISTO:

El Oficio N° 015-2023-CSST/UJCM, de fecha 01 de agosto de 2023, presentado por la Ing. Jaqueline Johanna Revilla Guzman, Presidente del
Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Universidad José Carlos Mariategui, sobre actualizacion de la Matriz de Identificacion de Peligros,
Evaluacion de Riesgos y Controles - IPERC del Laboratorio de Ingenieria de Software - Cémputo Paralelo - Filial llo; y,

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 8° de la Ley N° 30220, Ley Universitaria, establece que el Estado reconoce la autonomia universitaria. La autonomia inherente a
las universidades se ejerce de conformidad con lo establecido en la Constitucion, la presente Ley y demas normativa aplicable. Esta autonomia se
manifiesta en los siguientes regimenes: normativo, de gobierno, académico, administrativo y econémico;

Que, mediante Resolucion de Consejo Universitario N° 3369-2019-CU-UJCM, de fecha 22 de noviembre de 2019, se aprob el Procedimiento para
la elaboracion de la Matriz de Identificacion de Peligros, Evaluacion de Riesgos y Controles - IPER, Version 01, de la Universidad José Carlos
Mariategui;

Que, mediante Resolucion de Consejo Universitario N° 0304-2023-CU-UJCM, de fecha 20 de marzo de 2023, se aprob¢ en via de regularizacion
el Reglamento Interno de Seguridad y Salud en el Trabajo — 2022, Version 02, de la Universidad José Carlos Mariategui;

Que, mediante Resolucion de Consejo Universitario N° 0575-2023-CU-UJCM, de fecha 17 de abril de 2023, se ratific la Resolucion Rectoral N°
0275-2023-R-UJCM, de fecha 03 de abril de 2023, que resuelve, conformar, el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Universidad José
Carlos Mariategui, por el periodo de abril 2023 a diciembre 2024;

Que, mediante Oficio N° 207-2023/0.RR.HH./DGA, con fecha de recepcién 17 de mayo de 2023, el Dr. Arturo JesUs Cosi Blancas, Jefe de la
Oficina de Recursos Humanos, remite al Director General de Administracion, la actualizacion de los documentos de seguridad del Laboratorio de
Ingenieria de Software - Cémputo Paralelo — Filial llo, entre los cuales se adjunta, la Matriz de Identificacion de Peligros, Evaluacién de Riesgos y
Controles - IPERC del Laboratorio de Ingenieria de Software - Computo Paralelo - Filial llo; ello en virtud, de la documentacion presentada por el
Personal Administrativo con contrato determinado del Area de Seguridad y Salud en el Trabajo, a través del Informe N° 036-2023-
ASST/O.RRHH/DGA;

Que, mediante el Expediente N° 01511-DGA, de fecha 17 de mayo de 2023, el Director General de Administracion de la Universidad José Carlos
Mariategui, considera que la documentacién citada en el parrafo precedente, se derive al Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo, para
conocimiento y opinion;

Que, mediante Oficio N° 015-2023-CSST/UJCM, con fecha de recepcion 01 de agosto de 2023, la Ing. Jaqueline Johanna Revilla Guzman,
Presidente del Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo, informa al Despacho de Rectorado, que en Sesién Ordinaria del Comité de Seguridad
y Salud en el Trabajo - Virtual, de fecha 31 de julio de 2023, se acord6 aprobar, la Matriz de Identificacién de Peligros, Evaluacion de Riesgos y
Controles - IPERC del Laboratorio de Ingenieria de Software - Computo Paralelo - Filial llo; por lo que, remite la documentacion correspondiente,
para su aprobacién mediante acto resolutivo;

Que, mediante el Expediente N° 2340-V-R-UJCM, el Rector de la Universidad José Carlos Mariategui, en mérito a los considerandos que anteceden,
con fecha 02 de agosto de 2023, dispone la emision de la Resolucién correspondiente; y,

Estando a lo solicitado y en uso de las atribuciones que le confiere la Ley Universitaria N° 30220, Ley de Creacién de la Universidad N° 25153 y su
Modificatoria Ley N° 28436, Estatuto, Reglamento General, y demas normas vigentes, al Rector de esta Casa Superior de Estudios;

SE RESUELVE:
Articulo Unico.- APROBAR, la Matriz de Identificacion de Peligros, Evaluacion de Riesgos y Controles - IPERC del Laboratorio de Ingenieria de
Software - Computo Paralelo - Filial llo, de la Universidad José Carlos Mariategui; de conformidad a los considerandos y a la documentacion que

en ocho (08) folios utiles, forma parte de la presente Resolucion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.
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SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

MATRIZ DE IDENTIFICACION DE PELIGROS EVALUACION DE RIESGOS Y ESTABLECIMIENTO DE CONTROLES
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Servicio de SST

Proceso: LABORATORIO DE INGENIERIA DE SOFTWARE - COMPUTO PARALELO - ILO

TU-FO-001

VERSION
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MARIATEGUI

Responsable de laempresa Dr. Daniel Gustavo Reinoso Rodriguez

Trabajadores expuestos alos
riesgos de la matriz
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rectorado@ujcm.edu.pe
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Actividad Econémica

Namero de accidentes el afio anterior

953502287

Comité de
SST

ClIU (Revision 3)
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Educacion

PUESTO

Encargado de laboratorio
Docente

ACTIVIDAD

Précticas de laboratorio

NIVEL DE
RIESGO

MEDIDAS DE CONTROL ACT a a
(Siguiendo la Jerarquia de Controles; 5 m NIVEL DE MEDIDAS DE CONTROL ]
PELIGRO RIESGO CONSECUENCIAS Eliminacién, Sustitucion, Ingenieria, 8 @ RIESGO ADICIONAL @
Administrativos, EPPs) o
*Mantenimiento al Pozo a Tierra
anioulacin d ) ;ras:omos ner;!osos. | . Cambiar los tomacorrientes Lq;pleme_nltar e |r:terruptores
e s oR % [Shock eléctrico e lovasculares: deteriorados o los que presenten alguna falla. AR Bt | 3 |4]|12| MeDio [rerencens  Lontar.con un eh| 2 4 |8
eléctricos energizados _(Iguema uras. a N Realizar inspecciones de equipos ?[IJZO Ia ierra. .
rastornos sensoriales. lenergizados. mplementar llaves termo
3 Realizar un programa de magneticas
imantenimiento
. Irritacién Ocular. * niveles de ilt 6n permisil 300
Nivel de iluminacion Fatiga visual . Resequedad visual. Lx minimos, de acuerdo a la RM 375-2008 TR. AR B Rl 3 |1|3 MUY BAJO
. Dolor de cabeza. » Tomar espacios de descanso cada 45 min.
. No realizar limpieza de pisos
{durante actividades en con transito de personas.
Pisos resbaladizos . . . Usar Sefializacion de piso
durante y después de la |Caidas al mismo nivel fra%t?:?:ssy contusiones, esgu'nces'mojado. AR B B2 1 3 |26
limpieza ) . Desplazarse con cuidado por
lugares libre de obstaculos de manera pausada
((no correr y/o caminar presurosos)
" N . » Contar con mobiliario acorde a las exigencias de
Posturas forzadas Disergonomicos [Trastornos musculo-esqueléticos | "o\ 00 e e AR 5 B 3|1 3 |13 | MUYBAJO
Objetos inmdviles en/Golpes, choques contra o * Mantener orden y limpieza en zonas de transito
desorden lobjetos inméviles | Caidas, hematomas. {de personas. AR B BRI 3 |2|6
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« Controlar brillo en los monitores.
Uso de pantalla de . Irritacion Ocular. « Ubicar los equipos de computo en direccion
S0 Ce pan Fatiga visual . Resequedad visual. contraria al AR 3 1|3 MUY BAJO
visualizacién de datos :
. Dolor de cabeza. ingreso de la Luz.
« Tomar pausas activas cada 20 min.
. Disefios estandarizados de
instalaciones
Interruptores y . " : . Programa de inspecciones a
tomacorriente y ?i[r?:ﬁgg de incendio, corto E(I;g‘:g;csuﬂg?e,r?;:rsnadura, muerte, todas las oficinas y areas de trabajo por parte del | AR 3 2| 6
canaletas en mal estado P . Supervisor de SST, de la sede.
. Procedimientos y estandares
sobre fuentes de energia.
« Instalaciones eléctricas con linea a tierra termo
. magnéticos « La manipulacién de energia
Cp ntacto  con  partes Conta_cto con partes y diferenciales en tableros eléctricos eléctrica solo debe ser por
Cables enredados energizadas. energizadas, descargas + Aislami bl Aalizacio AR 3 |26 | tad 5 1 2 MUY BAJO
expuestos *Descargas eléctricas, |eléctricas electrocucion P'S amlelnto, ogu:o Y set qlzz:jm n pe{sqna dca;;at_:lta ‘:: Y dar d
N ’ . i « Personal capacitado y autorizado autorizado, bajo estandar de
electrocucion, quemaduras. | quemaduras, arco eléctrico. « Sefializaciones de riesgos eléctricos trabajo de alto riesgo.
« Procedimientos y estandares de trabajo
. Contar con rutas de evacuacion
debidamente sefializadas.
. Contar con plan de contingencias.
Colapso de estructuras. . P
Infr_aestructura expuesta Caida de estructuras Heridos. " Contar con Brigadistas EM 3 5|15 MEDIO Entrenamiento de brigadas 2 5
a sismos Muerte capacitados.
g . Al inicio de cada ciclo capacitar a
todo el personal y alumnos sobre el plan de
evacuacion.
LEYENDA:  AR: Actividad rutinaria / ANR: Actividad No rutinaria /EM Emergencia FIRMAS
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m.\ COMITE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO \ oo
“"Ano de la unidad, la paz y el desarrollo” e

f Moquegua, 31 de Julio de 2023 \

OFICIO N° 015-2023-CSST/UJCM RECTORADO - UJCM
Sefior: EXP 2340-V-R-UJCM

DR. DANIEL GUSTAVO ADOLFO REINOSO RODRIGUEZ
Rector de la UJCM. Por ROSA alas 02:29:43 p.m., 01/08/2023
Presente.-

ASUNTO : Elevo acuerdos de Sesidn Ordinaria del Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo

Tengo a bien a dirigirme a usted para saludarlo cordialmente y al mismo tiempo
manifestarle que Sesion Ordinario del Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo, de fecha 31 de
Julio de 2023; se APROBO el siguiente acuerdo:

1. Oficio N° 207-2023/0.RR.HH./DGA, Exp. 01511-DGA: Actualizacion de Documentos de Seguridad
de Laboratorio de la Filial llo (Anexo 1):

1.1. Laboratorio de Ingenieria de Software — Computo en Paralelo:
1.1.1. Protocolo de Seguridad.
1.1.2. Mapa de Riesgos.
1.1.3. Matriz IPERC.

Por lo expuesto solicito a usted que este acuerdo sea aprobado con Resolucién

Rectoral y/o en Consejo Universitario, segun el caso.

Adjunto:

e Anexo 1: Acta de Sesién Ordinaria del Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo (virtual), de fecha 31
de julio de 2023.
e Anexo 2: Oficio N° 207-2023/0.RR.HH./DGA, con sus Anexos.

Sin otro particular, aprovecho la ocasién para renovarle los sentimientos de mi

especial consideraciéon y estima personal.

Atentamente,

Ing. Jaqueﬁne Johanna Revilla Guzman
Presidente del Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo
Universidad José Carlos Mariategui

C.c. Archivo

@ 953696245/991982370
< jrevillag@ujcm.edu.pe /comite sst@Qujcm.edu.pe
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SESION ORDINARIA DEL COMITE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO - VIRTUAL

Siendo las 09:00 horas del dia 31 de julio de 2023, mediante videoconferencia de Google Meet:
https://meet.google.com/oho-eaks-raq, se lleva a cabo la presente Sesién Ordinaria del Comité
de Seguridad y Salud en el Trabajo.

modificatorias, su Reglamento aprobado por el Decreto Supremo N° 05-2012-TR, se

: 0 Conforme lo dispuesto en la Ley N° 27983, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo y sus

congregaron los integrantes del Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Universidad
José Carlos Mariategui, conformado mediante Resolucién Rectoral N° 0275-2023-R-UJCM. La
;. F Sesion conto con la participacion de las siguientes personas:

= Miembros Titulares representantes de los Trabajadores:
Ing. Jaqueline Johanna Revilla Guzman Presente
Ing. Janina Yesenia Coayla Rodriguez Presente
Mgr. Luis Gian Carlo Espino Bermejo Presente
C.P.C. Milagros Rossalin Ticona Dancé Presente
Mgr. Sandra Doris Casanova Gémez Sanchez Presente
Lic. Alberto Simedn Cori Cordova No asistid
@, / Miembros Titulares representantes de la UICM:
s Dr. Tedfilo Lauracio Ticona Presente
Dr. Ayar Felipe Chaparro Guerra No asistid
S Dr. Maximo Vidal Becerra Valenzuela No asistid
C\{a@j Mgr. Claridad Hermelinda Pefia Nieves Presente
Lic. Irene Rita Sosa Manchego Presente
Ing. Miguel Angel Flores Sosa Presente
%/////{7 . . - . . . .
/N " Asisti6 la Tec. Lidia Rosa Apaza Jilaja — Supervisora CSST de la Filial llo y la Bach. Claudia Araceli

Calizaya Chambilla — Encargada de Area de Seguridad y Salud en el Trabajo, Oficina de Recursos
Humanos.

Luego de tomar la asistencia y verificar el quérum de ley respecto de los miembros, se procedio
a las 09:12 horas a dar inicio a la sesién:

I. AGENDA:

1. Oficio N°207-2023/0.RR.HH./UJCM, Exp. 01511-DGA: Actualizacion de Documentos de
Seguridad de Laboratorio de la Filial llo:

1.1. Laboratorio de Ingenieria de Software — Computo Paralelo:
1.1.1. Protocolo de Seguridad.
1.1.2. Mapa de Riesgos.
1.1.3. Matriz IPERC.

2. Oficio N° 294-2023/0.RR.HH./UJCM, Exp. 0225-DGA: Inspecciéon de manera conjunta
de Unidad SST y el CSST, en el Marco del Plan Anual de Seguridad y Salud en el Trabajo.

3. Informe de la Responsable del Area de SST - RRHH: Inspeccién de manera conjunta de
Unidad SST y el CSST, en el Marco del Plan Anual de Seguridad y Salud en el Trabajo.

3.1. Campaia de Reportes de Incidentes.

|
DA< comite_sst@ujcm.edu.pe

@ 953696245
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3.2. Exdmenes Médicos Ocupacionales y Saneamiento Ambiental.

3.3. Solicitud de Comedor en el Campus San Antonio.

3.4. Riesgos Bioldgicos y Fisicos en el Campus San Antonio.

: " 3.5. Plagas en el Campus San Antonio.

Il. DESARROLLO DE LA REUNION:

Y%@M—? La Presidenta del Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo dirige la reunidn:

1. Actuadlizacion de Protocolo de Seguridad, Mapa de Riesgos y Matriz IPERC, del
“Laboratorio de Ingenieria de Software — Computo Paralelo” de Ia Filial llo.

Se invita a la Bach. Claudia Araceli Calizaya Chambilla — Encargada de Area de
Seguridad y Salud en el Trabajo - Oficina de Recursos Humanos; a realizar la exposicidn
y sustentacion de los documentos propuestos.

2. Inspeccion de manera conjunta del Area de SST y el CSST, en el Marco del Plan Anual

W/ del Area de SST.

La Presidenta da lectura al punto de agenda e invita a la Bach. Claudia Araceli Calizaya
Chambilla - Encargada de Area de Seguridad y Salud en el Trabajo - Oficina de
C‘[@@ Recursos Humanos; a realizar la exposicion y sustentacion del documento propuesto.

La Presidenta consulta y solicita propuestas para que conforme una Comisioén para la

Inspeccidn, acordando que en representacion del CSST participe: Ing. Jaqueline

g ) Johanna Revilla Guzman, Mgr. Claridad Hermelinda Pefia Nieves y C.P.C. Milagros

P L7 - . S < . .

N Rossalin Ticona Dancé; y en representacion del Area SST la Bach. Claudia Araceli
A Calizaya Chambilla.

Ademas se propuso que debe de realizarse la inspeccion el viernes 04 de agosto, previa
capacitacién y conocimiento de formatos a cargo de la Bach. Claudia Araceli Calizaya
Chambilla - Encargada de Area de Seguridad y Salud en el Trabajo - Oficina de Recursos
Humanos.

3. Informe de la Responsable del Area de SST.

]\ o
//Ld'_"\‘\t--‘f—"""(( > La Presidenta da lectura al punto de agenda e invita a la Bach. Claudia Araceli Calizaya
Chambilla — Encargada de Area de Seguridad y Salud en el Trabajo - Oficina de
Recursos Humanos; a realizar la exposicidn y sustentacion de los informes o gestiones
realizadas respecto:

3.1. Campania de Reportes de Incidentes.

3.2. Exdmenes Médicos Ocupacionales y Saneamiento Ambiental.
3.3. Solicitud de Comedor en el Campus San Antonio.

3.4. Riesgos Bioldgicos y Fisicos en el Campus San Antonio.

3.5. Plagas en el Campus San Antonio.

Ill.  ACUERDOS:

1. Previa exposicién y sustento de la Encargada del Area de Seguridad y Salud en el
Trabajo, el pleno del Comité APRUEBA por mayoria, la actualizacion de Protocolo de

|
DA< comite_sst@ujcm.edu.pe

@ 953696245
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Seguridad, Mapa de Riesgos y Matriz IPERC, del “Laboratorio de Ingenieria de
Software - Computo Paralelo” de la Filial llo.

2. Previa exposicién y sustento de la Encargada del Area de Seguridad y Salud en el
Trabajo, propuestas y debate correspondiente; el pleno del Comité APRUEBA por
mayoria, que la Comision de Inspeccion estard conformada por representantes del
CSST: Ing. Jaqueline Johanna Revilla Guzmdn, Mgr. Claridad Hermelinda Peiia Nieves
y C.P.C. Milagros Rossalin Ticona Dancé; y en representacion del Area SST la Bach.
Claudia Araceli Calizaya Chambilla. Acordando ademds que la inspeccion deberd
realizarse el viernes 04 de agosto.

3. Previa exposicién y sustento de la Encargada del Area de Seguridad y Salud en el
Trabajo; la Presidenta del CSST indicé que se enviard un documento a Rectorado,
solicitando informe respecto a los Exdmenes Médicos Ocupacionales.

4. Ademas la Presidenta informd que en consideracion a la problematica de riesgos

bioldgicos vy fisicos, en la Sede Moquegua y Filial llo; se recopilard informacién y se
buscaran alternativas de solucién, que seran compartidas posteriormente con el CSST.

No habiendo puntos mas que tratar la Presidenta del Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo,
levanta la sesion siendo las 10:13 horas y firman los asistentes en sefial de conformidad:

Miembros Titulares representantes de los Trabajadores:

e {

& g S
Ing. Jaqueline Johanna Revilla Guzman Ing.éa;?(a’?esenia Coayla Rodriguez
Presidenta del Comité de SST retaria del Comité de SST

Mgr. Luis Gian Carlo Espino Bermejo CPC. Milagros Rossalin Ticona Dancé
Miembro Titular del Comité de SST Miembro Titular del Comité de SST

X T N,
Mgr. Sandra Doris Casanova Gomez Sanchez Mgr. Claridad Hermelinda Pefia Nieves
Miembro Titular del Comité de SST Miembro Titular del Comité de SST

DA< comite_sst@ujcm.edu.pe
@ 953696245
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Miembros Titulares representantes de la UICM:

~

Lic. Ifene Rita Sosa Manchego

Dr. Teofilo Lauracio Ticona
Miembro Titular del Comité de SST Miembro Titular del Comité de SST

A ()795

Ing. Miguel Angel Flores Sosa
Miembro Titular del Comité de SST

v

>4 comite_sst@ujcm.edu.pe
@ 953696245



UNIVERSIDAD JOSE CARLOS MARIATEGUI
OFICINA DE RECURSOS HUMANOS

Ny |

San Antonio, 16 de Mayo del 2023.

DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION

OFICIO N°207 -2023/0.RR. HH./DGA Ltﬂ UNIVERSIDAD JOSE CARLOS MARIATEGUI

Sertor: N° DE EXP: 01511'DGA
ECO. GUILLERMO ]. VERASTEGUI CARRANZA

Director General de Administracion de la U/ICM RECIBID O
17 de mayo de 2023

Hora: 8:15am

PRESENTE. - RECIBIDO POR : ROSSANNA

ASUNTO : REMISION DE DOCUMENTOS DE SEGURIDAD
CORRESPONDIENTES A 01 LABORATORIO DE LA FILIAL ILO
REF. : Informe N° 036-2023-ASST/RRHH/DGA

Es grato dirigirme a usted para saludarlo cordialmente, y a su vez remitirle las
actualizaciones de los siguientes documentos de sequridad de los siquientes Laboratorios:
1. Laboratorio de Ingenieria Software — Computo Paralelo
- Protocolo de Seguridad
- Mapa de Riesgos
- Matriz IPERC
Los documentos se desarrollan mediante:
- Procedimiento para la elaboracion de la Matriz IPERC, aprobado mediante R.C.U.
N°3369-2019- CU-UJCM.
- Plan de Cese de Actividades, segiin Objetivo General 3. Objetivo Especifico 3.3.1.
El presente documento es derivado a la oficina de DGA para su posterior envio

al Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo, para su aprobacion en sesion.

Atentamente;

W(T;RSIQAD JOSE CARLOS MARIATEGUI
B [y

vl\/t/x WA e

Or. ARTURQ JESUS COSI BLANCAS
Jefe(s) de la Oficina de Recursos Humanos

RRHH
C.c.. Archivo

Av. 25 de Noviembre — Campus La Villa — Mariscal Nieto — Moquegua — Pert/ T-953602261
Campus San Antonio — CP San Antonio — Mariscal Nieto — Moquegua — Per0/ T- 973583614
Campus Pampa Inalémbrica S/N - llo — Moquegua - Pert
Moquegua - Per(/ T- (053)461110
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WUniversidad José Garlos Maridlogui
AREA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Direccion: Ciudad Universitaria ~C.P.M. San Antonio
llo -Pampa Inalambrica S/N - & 053-495506
Péagina Web: www.ujcm.edu.pe - Email: seg_salud_trabajo@ujcm.edu.pe

“ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO”

PARA :Dr. ARTURO COSI BLANCAS
Jefe de la Oficina de Recursos Humanos

DE : BACH. JOSELYN ZULEMA RIVADENEYRA
LIVIMORO
Area de Seguridad y Salud en el Trabajo

ASUNTO . REMISION DE DOCUMENTOS DE SEGURIDAD CORRESPONDIENTES A 01
LABORATORIO DE LA FILIAL ILO

FECHA : 16 de Mayo del 2023

Es grato dirigirme a usted para saludarlo cordialmente, y a su vez remitirle las
actualizaciones de los siguientes documentos de seguridad de los siguientes Laboratorios:

1. Laboratorio de Ingenieria Software — Computo Paralelo
- Protocolo de Seguridad
- Mapa de Riesgos
- Matriz IPERC

Los documentos se desarrollan mediante:
- Procedimiento para la elaboracion de la Matriz IPERC, aprobado mediante R.C.U. N° 3369-2019-

CU-UJCM.
- Plan de Cese de Actividades, segun Objetivo General 3. Objetivo Especifico 3.3.1.

El presente documento debera ser derivado a la oficina de DGA para su posterior envio al Comité
de Seguridad y Salud en el Trabajo, para su aprobacién en sesion.

Agradeciendo la atencion a la presente me despido de usted.

Atentamente;

—
Bach. JL)sern Zulema F(ivadeneyra
) Livimoro
Area de Seguridad y Salud en el Trabajo

JZLR/SST C.c.
Archivo


http://www.ujcm.edu.pe/
mailto:seg_salud_trabajo@ujcm.edu.pe
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