
Fecha de 

inicio

Fecha de 

término

1

Maestro en Ciencias 

de la Educación con 

mención en 

Docencia

Superior e 

Investigación.

Metodos e 

Innovación 

Educativa

“LOS HÁBITOS DE ESTUDIO Y SU RELACIÓN 

CON EL

RENDIMIENTO ACADÉMICO DE LOS 

ESTUDIANTES DE I CICLO DE LA CARRERA 

PROFESIONAL

DE EDUCACIÓN SECUNDARIA DEL INSTITUTO 

SUPERIOR PEDAGÓGICO PUBLICO MANUEL

GONZALES PRADA, LIMA 2020”,

Determinar la relación entre el 

hábito de estudio y el Rendimiento 

Académico de

los Estudiantes del I ciclo de la 

carrera profesional de educación 

secundaria del Instituto

Superior Pedagógico Publico 

Manuel González Prada. Lima.

Identificar la relación entre las formas de estudio y el rendimiento académico de los 

Estudiantes de I ciclo de la carrera profesional de educación secundaria del Instituto 

Superior Pedagógico Publico Manuel González Prada. Lima.

Describir la relación entre la elaboración de tareas y el rendimiento académico de los 

Estudiantes de I ciclo de la carrera Profesional De Educación Secundaria del Instituto 

Superior Pedagógico Publico Manuel González Prada. Lima.

Identificar la relación entre la preparación para los exámenes y el rendimiento académico de 

los Estudiantes del I ciclo de la carrera profesional de educación Secundaria del Instituto 

Superior Pedagógico Publico Manuel González Prada. Lima.

Explicar la relación entre la atención durante la clase y el rendimiento

académico de los Estudiantes del I ciclo de la carrera profesional de educación Secundaria 

del Instituto Superior Pedagógico Publico Manuel González Prada. Lima.

Especificar la relación entre acompaña los momentos de estudio y el

rendimiento académico de los Estudiantes del I ciclo de la carrera profesional de educación 

Secundaria del Instituto Superior Pedagógico Publico Manuel González Prada. Lima.

MAGALY NORA 

RAMIREZ 

CHINARRO,

7969220
INVESTIGADOR Y 

ASESOR
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3

10
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DIRECTORAL No 016-

2023-DEPG-UJCM

2

Maestro en

Derecho con 

mención en Ciencias 

Penales

Derecho público 

y constitucional 

“LA VIOLENCIA FAMILIAR Y EL DELITO DE 

OMISIÓN A

LA ASISTENCIA FAMILIAR EN EL DISTRITO DE 

POCOLLAY EN EL AÑO 2019”,

Determinar la relación entre la 

violencia familiar y el delito de 

omisión de

la asistencia familiar en el distrito 

de Pocollay, en el año 2019.

Determinar la relación entre la violencia familiar y la situación del sujeto

activo del delito de omisión de asistencia familiar en el Distrito de

Pocollay, en el 2019.

Determinar la relación entre la violencia familiar y las medidas agravantes

del delito de omisión de asistencia familiar en el Distrito de Pocollay, en el 2019.

Determinar la relación entre la violencia familiar y los efectos en el

alimentado del delito de omisión de asistencia familiar en el Distrito de

Pocollay, en el 2019

ESTHER YENI 

VALVERDE 

GOMEZ

41349285 INVESTIGADOR
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DIRECTORAL No 020-

2023-DEPG-UJCM

3

Maestro en 

Administración y 

Gestión

Estratégica con 

mención en Gestión 

Educativa

-

CALIDAD DE ENSEÑANZA Y APRENDIZAJE EN 

CIENCIAS

SOCIALES EN LOS ESTUDIANTES DE TERCERO

SECUNDARIA DE LA INSTITUCIÓN EDUCATIVA 

DANIEL

BECERRA OCAMPO DE ILO, REGIÓN 

MOQUEGUA 2021

Determinar la relación que existe 

entre la calidad de enseñanza y

aprendizaje en ciencias sociales en 

los estudiantes de tercero 

secundaria de la

institución educativa Daniel 

Becerra Ocampo de Ilo, región 

Moquegua 2021

Establecer la relación que existe entre los recursos didácticos y aprendizaje

en ciencias sociales en los estudiantes de tercero secundaria de la institución educativa 

Daniel Becerra Ocampo de Ilo, región Moquegua 2021

Establecer la relación que existe entre la planificación de los aprendizajes

y aprendizaje en ciencias sociales en los estudiantes de tercero secundaria de lainstitución 

educativa Daniel Becerra Ocampo de Ilo, región Moquegua 2021

Establecer la relación que existe entre las estrategias metodológicas y

aprendizaje en ciencias sociales en los estudiantes de tercero secundaria de la institución 

educativa Daniel Becerra Ocampo de Ilo, región Moquegua 2021

JENNIE 

GUISELLA

JACQUELINE 

BENAVIDES 

CHAVEZ,

4645989

INVESTIGADOR Y 

ALUMNOS DEL 

ESTABLECIMIENTO 

EDUCATIVO 12
/1

/2
0
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12
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0
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DIRECTORAL No 021-

2023-DEPG-UJCM

4

Maestro en Ciencias 

de la Educación con 

mención en 

Psicología Educativa 

y

Tutoría Escolar.

-

“AUTOESTIMA Y APRENDIZAJE EN TIEMPOS 

DE

PANDEMIA POR COVID-19 EN LOS 

ESTUDIANTES DE SECUNDARIA DE LA 

INSTITUCIÓN

EDUCATIVA EMBLEMÁTICA JOSÉ GRANDA DE 

LA UGEL N° 02 – SAN MARTÍN DE PORRES, 

LIMA

PERÚ 2022,

Evaluar si existe relación entre la 

autoestima y el aprendizaje en 

tiempos de

pandemia por COVID-19 en los 

estudiantes de secundaria de la 

Institución

Educativa Emblemática José 

Granda de la UGEL N° 02 - San 

Martín de Porres,

Lima Perú 2022.

Determinar si existe relación entre la autoestima y el aprendizaje por

asimilación en tiempos de pandemia por COVID-19 en los estudiantes de

secundaria de la Institución Educativa Emblemática José Granda de la UGEL

N° 02 - San Martín de Porres, Lima Perú 2022.

- Determinar si existe relación existe entre la autoestima y el aprendizaje por 

descubrimiento en tiempos de pandemia por COVID-19 en los estudiantes de secundaria de 

la Institución Educativa Emblemática José Granda de la UGEL N° 02 - San Martín de Porres, 

Lima Perú 2022.

- Determinar si existe relación existe entre la autoestima y el aprendizaje

significativo en tiempos de pandemia por COVID-19 en los estudiantes de

secundaria de la Institución Educativa Emblemática José Granda de la UGEL

N° 02 - San Martín de Porres, Lima Perú 2022.

DORIS 

ESPERANZA 

CHOCO 

GONZALES,

7433144
AREA DE 

EDUCACION
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DIRECTORAL No 034-

2023-DEPG-UJCM

5

Maestro en

Gestión Pública y 

Gobernabilidad.

-

RELACIÓN DEL CONTROL INTERNO EN LOS 

PROCESOS

DE CONTRATACIONES EN LA MUNICIPALIDAD 

DISTRITAL DE INCLÁN, AÑO 2020,

Establecer cómo se relaciona el CI 

con los procesos de contrataciones 

en la

Municipalidad Distrital de Inclán, 

año 2020

a) Establecer cómo se relaciona el control previo con los procesos de

contrataciones en la Municipalidad Distrital de Inclán, año 2020

b) Establecer cómo se relaciona el control simultáneo con los procesos

de contrataciones en la Municipalidad Distrital de Inclán, año 2020

c) Establecer cómo se relaciona la programación y actos preparatorios

con el CI en la Municipalidad Distrital de Inclán, año 2020

d) Establecer cómo se relacionan los procesos de selección con el CI en

la Municipalidad Distrital de Inclán, año 2020

NELLY YOVANA 

CALDERON 

ALAY,

796991

2
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2023-DEPG-UJCM

 VIII.-

Entidad 

que 

Financió 

IX.-Producto

EN
ER

O

V.-Recursos 

Humanos

VI.- Cronograma VII.-

Presupuest

o

S/.

UNIVERSIDAD JOSÉ CARLOS MARIÁTEGUI

VICERRECTORADO DE INVESTIGACIÓN

Unidad de Investigación - Escuela de Posgrado

Proyectos de Investigacion en Proceso de Ejecución al 2023

N°
Escuela Profesional 

o Programa de 

posgrado

I.- Línea de 

Investigación

Resolución de 

aprobación de 

Proyecto de Tesis

II.- Nombre del Proyecto III.- Objetivos Generales III.- Objetivos Especificos

IV.- 

Investigador 

Principal

DNI del 

Investigador
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Fecha de 

inicio

Fecha de 

término

 VIII.-

Entidad 

que 

Financió 

IX.-Producto
V.-Recursos 

Humanos

VI.- Cronograma VII.-

Presupuest

o

S/.

UNIVERSIDAD JOSÉ CARLOS MARIÁTEGUI

VICERRECTORADO DE INVESTIGACIÓN

Unidad de Investigación - Escuela de Posgrado

Proyectos de Investigacion en Proceso de Ejecución al 2023

N°
Escuela Profesional 

o Programa de 

posgrado

I.- Línea de 

Investigación

Resolución de 

aprobación de 

Proyecto de Tesis

II.- Nombre del Proyecto III.- Objetivos Generales III.- Objetivos Especificos

IV.- 

Investigador 

Principal

DNI del 

Investigador

6

Maestro en Derecho 

con mención en 

Derecho 

Constitucional.

-

NULIDAD Y MOTIVACIÓN EN DELITOS, EN LA 

CSJ DE

MOQUEGUA 2022,

Determinar que, las apelaciones de 

nulidad solicitas por el ministerio 

público son aceptadas

por deficiencias en la motivación 

en expedientes de delitos, Poder 

judicial de Moquegua

2022.

Probar que, por motivación aparente se anulan los procesos de primera instancia en delitos,

Moquegua 2022.

Demostrar que, por escasa valoración de prueba se declaran nulos los procesos de primera

instancia por delitos en Moquegua 2022.

JORGE ALEX 

TICONA 

MAMANI,

44358156
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DIRECTORAL No 038-

2023-DEPG-UJCM

7

Maestro en Derecho 

con mención en 

Derecho

Constitucional.

-

PROBLEMÁTICA DE HACINAMIENTO DE 

INTERNOS

VULNERA EL PRINCIPIO CONSTITUCIONAL 

RESOCIALIZACIÓN EN EL ESTABLECIMIENTO

PENITENCIARIO DE SAMEGUA MOQUEGUA - 

2021,

Determinar la problemática de 

hacinamiento de internos vulnera 

el

principio constitucional 

resocialización en el 

establecimiento penitenciario de

Samegua Moquegua – 2021.

1. Precisar los antecedentes jurídicos – doctrinarios de la resocialización.

2. Determinar los factores contribuyen para que exista hacinamiento en el establecimiento 

penitenciario de Samegua – Moquegua.

3. Establecer la generación de otros aspectos negativos al producirse el hacinamiento en el 

establecimiento penitenciario de Samegua – Moquegua.

4. Determinar la vulneración con el hacinamiento en el establecimiento penitenciario de 

Samegua – Moquegua, el principio constitucional resocialización.

LIZETH MARILIA 

CHAVEZ ZANGA,
41565670

INVESTIGADOR, 

PERSONAL DE 

CAMPO, 

DIGITADOR Y 

ASESORES 

EXTERNOS
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RESOLUCIÓN 

DIRECTORAL No 040-

2023-DEPG-UJCM

8

Maestro en Derecho 

con mención en

Derecho 

Constitucional

-

EL PRINCIPIO DEL DEBIDO PROCEDIMIENTO Y 

LAS ORDENES DE

SANCIÓN POR INFRACCIONES LEVES EN EL 

MARCO DEL RÉGIMEN DISCIPLINARIO DE LA 

POLICIA

NACIONAL DEL PERÚ EN LA REGIÓN POLICIAL 

MOQUEGUA 2019-2020,

Determinar cómo influye el 

principio de debido procedimiento 

en la

confirmación de las órdenes de 

sanción por infracciones leves en el 

marco

del régimen disciplinario de la 

Policía Nacional del Perú en la 

Región

Policial Moquegua 2019-2020.

a) Establecer en qué medida la aplicación del debido procedimiento incrementaría las 

órdenes de sanción por infracciones leves en el marco

del régimen disciplinario de la Policía Nacional del Perú en la Región

Policial Moquegua 2019-2020, al garantizar el derecho a la defensa.

b) Identificar de que forma la aplicación del debido procedimiento

incrementaría las órdenes de sanción por infracciones leves en el marco

del régimen disciplinario de la Policía Nacional del Perú en la Región

Policial Moquegua 2019-2020, al garantizar el derecho a la prueba.

c) Hallar como la aplicación del debido procedimiento incrementaría las

órdenes de sanción por infracciones leves en el marco del régimen disciplinario de la Policía 

Nacional del Perú en la Región Policial

Moquegua 2019-2020, al garantizar el derecho a la prueba, al garantizar el

derecho a la debida motivación.

EDWAR PAUL 

VALENZUELA 

ALVAREZ,

45299969 TESISTA Y ASESOR
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2023-DEPG-UJCM

9

Maestro en Salud 

Pública con

mención en 

Gerencia de 

Servicios y 

Promoción de la 

Salud

La salud publica 

y gestión de los 

servicios de la 

Salud 

SATISFACCIÓN DE LOS USUARIOS EN LAS 

ÁREAS DE ATENCIÓN

DEL PUESTO DE SALUD CONO NORTE 

DURANTE LA PANDEMIA TACNA - 2022,

Determinar la satisfacción de los 

usuarios según las áreas de 

atención del Puesto de Salud Cono 

Norte durante la pandemia, Tacna - 

2022.

Evaluar las expectativas que esperan recibir los usuarios según las áreas de atención en el 

Puesto de Salud Cono Norte, Tacna - 2022.

Evaluar la percepción de los usuarios sobre la atención recibida según las

áreas de atención en el Puesto de Salud Cono Norte, Tacna - 2022.

JHUDIT 

MARLENY 

ZANABRIA 

HUMPIRE,

47204586
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RESOLUCIÓN 

DIRECTORAL No 044-

2023-DEPG-UJCM

10

Maestro en Derecho 

con mención en 

Ciencias Penales

Derecho público 

y constitucional 

AMNISTÍA PARA LOS ACTORES SOCIALES 

CRIMINALIZADOS POR LA PROTESTA SOCIAL 

EN LA ZONA DE EXTRACCIÓN DE MINERAL LAS 

BAMBAS – APURÍMAC – 2020 - 2022

En este caso es necesario 

establecer ¿que retendemos con la 

investigación

que vamos a realizar? ¿acaso 

queremos contribuir a resolver un 

problema o tal vez probar una 

teoría? sea lo que fuere este vamos 

a desarrollar los pasos a seguir de 

forma clara, específicos, medibles, 

apropiados y realistas para llegar a 

nuestro objetivo. Partiendo de la 

siguiente interrogante:

¿Determinar en qué manera el 

congreso de la república debería 

conceder amnistía a los actores 

sociales riminalizados por la 

protesta social en la zona de 

extracción de mineral las bambas 

en Apurímac – 2020-2022?

Esta parte es fundamental por cuanto a través de esta se podrá lograr el

objetivo general, pues lo que vamos a buscar es la identificación de los elementos que nos 

van a ayudar a tomar decisiones acertadas; asimismo nos dará la posibilidad de definir 

estrategias claras para el desarrollo de la investigación, por lo que hemos considerado las 

siguientes interrogantes a resolver como objetivo específico: 

¿Analizar qué derechos vulnera el conceder amnistía a los actores criminalizados por la 

protesta social en la zona de extracción minera las bambas en Apurímac - 2020-2022?

¿Analizar qué derechos vulnera el conceder indulto y gracia presidencial a los actores 

criminalizados por la protesta social en la zona de extracción minera las bambas en 

Apurímac - 2020-2022?

¿Determinar de qué manera la ley de criminalización incide en el derecho a la protesta social 

2020-2022?

¿Determinar de qué manera la ley de criminalización incide en el derecho a la libertad de 

reunión 2020-2022?

NECKANDER DIK 

MORA SANCHEZ,
24883355

En cuanto al 

recurso 

contaremos 

personal de apoyo 

y el asesor y 

estaremos

llevando a cabo las 

investigaciones en 

horas libres para 

no perjudicar la 

economía de

los colaboradores.
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Fecha de 

inicio

Fecha de 

término

 VIII.-

Entidad 

que 

Financió 

IX.-Producto
V.-Recursos 

Humanos

VI.- Cronograma VII.-

Presupuest

o

S/.

UNIVERSIDAD JOSÉ CARLOS MARIÁTEGUI

VICERRECTORADO DE INVESTIGACIÓN

Unidad de Investigación - Escuela de Posgrado

Proyectos de Investigacion en Proceso de Ejecución al 2023

N°
Escuela Profesional 

o Programa de 

posgrado

I.- Línea de 

Investigación

Resolución de 

aprobación de 

Proyecto de Tesis

II.- Nombre del Proyecto III.- Objetivos Generales III.- Objetivos Especificos

IV.- 

Investigador 

Principal

DNI del 

Investigador

11

Maestro en 

Administración y 

Gestión Estratégica 

con mención en 

Gestión Educativa

-

SERVICIO DE CALIDAD EDUCATIVA Y 

RESPUESTA ADECUADA DE PAPÁS, EN EL 

CENTRO EDUCATIVO INICIAL N° 396 ALFONSO 

UGARTE, DISTRITO CORONEL GREGORIO 

ALBARRACIN LANCHIPA, TACNA, AÑO 2022

Demostrar que hay concordancia 

positiva y alta entre servicio de 

calidad educativa y respuesta 

adecuada de papás de hogar en el 

centro educativo inicial Nro. 396 

Alfonso Ugarte, Tacna, año 2022

Probar que se nota concordancia positiva y alta entre Recursos para el aprendizaje respuesta 

adecuada de papás de hogar en el centro educativo inicial Nro. 396 Alfonso Ugarte, Tacna, 

año 2022

Determinar que es manifiesta la concordancia positiva y alta entre Mediación y 

acompañamiento al estudiante respuesta adecuada de papás de hogar en el centro 

educativo inicial Nro. 396 Alfonso Ugarte, Tacna, año 2022

Existe concordancia positiva y alta entre Orientación a padres de familia respuesta adecuada 

de papás de hogar en el centro educativo inicial Nro. 396 Alfonso Ugarte, Tacna, año 2022

LASTENIA CICELA 

VARGAS 

VILLANUEVA

436216

01 investigador 

(Maestrante).
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DIRECTORAL No 066-

2023-DEPG-UJCM

12

Maestro en Salud 

Pública con mención 

en Gerencia de 

Servicios y 

Promoción de la 

Salud

La salud publica 

y gestión de los 

servicios de la 

Salud 

DEPRESIÓN POSTPARTO EN PUÉRPERAS 

PRIMÍPARAS Y

MULTÍPARAS ATENDIDAS EN EL CENTRO 

MATERNO INFANTIL DANIEL ALCIDES 

CARRIÓN, 2022.

Valorar si existe diferencia entre el 

nivel de depresión postparto en

puérperas primíparas versus 

multíparas atendidas en el Centro 

Materno

Infantil Daniel Alcides Carrión, 

2022.

1) Identificar el nivel de depresión postparto en puérperas primíparas

atendidas en el Centro Materno Infantil Daniel Alcides Carrión, 2022.

2) Identificar el nivel de depresión postparto en puérperas multíparas

atendidas en el Centro Materno Infantil Daniel Alcides Carrión, 2022.

GREASE 

GIANNINA 

IZQUIERDO 

LARICO

42734494
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DIRECTORAL Nº 072-

2023-DEPG-UJCM

13

Maestro en Ciencias 

de la Educación con 

mención en 

Docencia

Superior e 

Investigación.

Metodos e 

Innovación 

Educativa

ESTRÉS ACADÉMICO Y CLIMA FAMILIAR EN 

DISCENTES DE

UNIVERSIDADES DE MOQUEGUA 2022 

POSTPANDEMIA,

Probar que, existe concordancia 

positiva entre estrés académico y 

clima

social familiar en discentes de las 

universidades de Moquegua 2022,

postpandemia.

Demostrar que, hay concordancia positiva entre Estresores y clima social

familiar en discentes de las universidades de Moquegua 2022, postpandemia

Contrastar que, hay una concordancia positiva entre Síntomas y clima social

familiar en discentes de universidades de Moquegua 2022, postpandemia

Determinar que, hay una concordancia positiva entre Estrategias de afrontamiento y clima 

social familiar en discentes de las universidades de

Moquegua 2022, postpandemia

ZENON MAYTA 

LARICANO

                                                   

01318409
Autor                                               

Encuestador

9/
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DIRECTORAL No 085-

2023-DEPG-UJCM

14

Maestro en Ciencias 

de la Educación

con mención en 

Docencia Superior e 

Investigación.

Metodos e 

Innovación 

Educativa

RELACIONES INTERPERSONALES Y CLIMA 

ORGANIZACIONAL EN

LA ESCUELA DE EDUCACIÓN SUPERIOR 

PEDAGÓGICO PÚBLICO JULIACA, PUNO - 2022,

Establecer la relación entre 

relaciones interpersona1es y clima

organizacional en la Escuela de 

Educación Superior Pedagógico

público Juliaca, Puno – 2022.

a. Determinar la relaciona entre comunicación interpersonal y clima organizacional en la 

Escuela de Educación Superior Pedagógico público Juliaca, Puno – 2022.

b. Establecer la relaciona entre la relación con directivos y clima organizacional en la Escuela 

de Educación Superior Pedagógico público Juliaca, Puno – 2022.

c. Determinar la relaciona entre relación entre personal docente y el clima organizacional en 

la Escuela de Educación Superior Pedagógico público Juliaca, Puno – 2022.

YOVANA 

HURTADO 

BLANCO

41102687

investigación 1
3/

2/
20

23

1
3/

2/
20

24

5153.00
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RESOLUCIÓN 

DIRECTORAL No 093-

2023-DEPG-UJCM

15
Doctor en 

Contabilidad.
-

LAS NORMAS INTERNACIONALES DE 

CONTABILIDAD MEDIANTE

BLOCKCHAIN EN LA MODERNIZACIÓN 

CONTABLE DEL SECTOR PÚBLICO PERUANO,

Analizar los cambios producidos en 

el sector público al adoptar la

modernización contable mediante 

el Blockchain ajustado a las normas

internacionales de contabilidad.

Explicar el proceso de adopción del Blockchain en el sector público.

Describir cómo velan el cumplimiento de las normas internacionales

de contabilidad mediante el Blockchain en el sector público.

¿Examinar los beneficios que ofrece la modernización contable mediante el Blockchain 

ajustado a las normas internacionales de contabilidad en el sector público?

Analizar los beneficios para prevenir la vulnerabilidad en los sistemas contables del sector 

público mediante el Blockchain.

REYNA 

MARCELINA 

MAMANI LUIS

4742482

20
/2

/2
02

3

20
/2

/2
02

4

12000.00
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RESOLUCIÓN 

DIRECTORAL No 0122-

2023-DEPG-UJCM

16

Maestro en

Administración y 

Gestión Estratégica 

con mención en 

Gestión Educativa.

-

ESTRATEGIA “APRENDO EN CASA” Y 

RENDIMIENTO ACADÉMICO

DE LOS ESTUDIANTES DE LA INSTITUCIÓN 

EDUCATIVA JORGE MARTORELL FLORES, 

TACNA - 2020,

Determinar la relación entre las 

dificultades en la gestión de la 

estrategia

&quot;Aprendo en casa&quot; y el 

rendimiento académico de los 

estudiantes de 5to secundaria

de la Institución Educativa Jorge 

Martorell Flores de Tacna, año 

2020.

Medir la relación entre las dificultades tecnológicas en la gestión de

la estrategia &quot;Aprendo en casa&quot; y el rendimiento académico de los estudiantes 

de 5to secundaria de la Institución Educativa Jorge

Martorell Flores de Tacna, año 2020.

b. Establecer la relación entre las dificultades familiares en la gestión de

la estrategia &quot;Aprendo en casa&quot; y el rendimiento académico de los estudiantes 

de 5to secundaria de la Institución Educativa Jorge Martorell Flores de Tacna, año 2020.

c. Determinar la relación entre las dificultades docentes en la gestión de

la estrategia &quot;Aprendo en casa&quot; y el rendimiento académico de los estudiantes 

de 5to secundaria de la Institución Educativa Jorge

Martorell Flores de Tacna, año 2020.

EDWIN DAVID 

QUISPE 

CALIZAYA

442705

INVESTIGADOR, 

ASESOR 

METODOLOGICO, 

ASESOR 

ESTADISTICO Y 

ASISITENTE PARA 

LA RECOLECCIÒN 

DE DATOS.

24
/2

/2
02

3

24
/2

/2
02

4

3324.00
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término

 VIII.-

Entidad 

que 

Financió 

IX.-Producto
V.-Recursos 

Humanos

VI.- Cronograma VII.-

Presupuest

o

S/.

UNIVERSIDAD JOSÉ CARLOS MARIÁTEGUI

VICERRECTORADO DE INVESTIGACIÓN

Unidad de Investigación - Escuela de Posgrado

Proyectos de Investigacion en Proceso de Ejecución al 2023

N°
Escuela Profesional 

o Programa de 

posgrado

I.- Línea de 

Investigación

Resolución de 

aprobación de 

Proyecto de Tesis

II.- Nombre del Proyecto III.- Objetivos Generales III.- Objetivos Especificos

IV.- 

Investigador 

Principal

DNI del 

Investigador

17
Doctor en 

Contabilidad.
-

IMPACTO DE LA ADOPCIÓN DE LAS NIIF PARA 

LAS PYMES EN LA

REGIÓN DE MOQUEGUA: UNA 

INTERPRETACIÓN DEL DESEMPEÑO 

EMPRESARIAL Y ECONÓMICO DE LAS

PEQUEÑAS EMPRESAS DE LA REGIÓN 

MOQUEGUA EN EL AÑO 2022,

Analizar el impacto de la 

implementación de las NIIF en el 

desempeño empresarial y 

económico para las PYMES de la 

región Moquegua en el año 2022.

Determinar el impacto económico, financiero y legal implícito en la adopción de las NIIF en 

las PYMES de la región de Moquegua en el año 2022.   

Determinar si la implementación de las NIIF brindará oportunidades de inversión extranjera, 

e incrementará exportaciones para las PYMES de la región Moquegua en el año 2022.

Determinar si la implementación de las NIIF mejorará el acceso a créditos en el exterior para 

las PYMES de la región Moquegua en el año 2022.

Determinar si la implementación de las NIIF brindará mayor acceso de puestos de trabajo, 

incrementando la PEA (Población Económicamente Activa) para la economía de la región 

Moquegua en el año 2022.

WILLY

RICHARD FLORES 

MANZANO

29537336

INVESTIGADOR, 

ASESORES Y 

COLABORADORES 27
/2

/2
02

3

27
/2

/2
02

4

800.00

P
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RESOLUCIÓN 

DIRECTORAL No 0136-

2023-DEPG-UJCM

18

Maestro en

Gestión Pública y 

Gobernabilidad.
-

ANÁLISIS DE LA RELACIÓN ENTRE LA 

SATISFACCIÓN LABORAL Y

LA MOTIVACIÓN QUE PRESENTA EL PERSONAL 

DE MI BANCO AGENCIA PUERTO MALDONADO 

2022,

Analizar el efecto de la satisfacción 

laboral y la motivación del personal 

de de Mi

banco, agencia Puerto Maldonado, 

2022

Analizar la satisfacción laboral que presentan el personal de de Mi banco, agencia Puerto 

Maldonado, 2022

Analizar la motivación que presentan el personal de de Mi banco, agencia Puerto 

Maldonado, 2022

Analizar la relación entre los factores de satisfacción laboral y la motivación que presentan el 

personal de Mi banco, agencia Puerto Maldonado, 2022

SOLEDAD 

HUAMPA 

BARRETO

80427820

Investigador

metodología de la 

investigación. 3/
3/

20
23

3/
3/

20
24

4493.00
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DIRECTORAL No 0149-

2023-DEPG-UJCM

19

Maestro en Derecho 

con mención en 

Ciencias

Penales.

Derecho público 

y constitucional 

INCREMENTO DE LA INSEGURIDAD 

CIUDADANA DEBIDO A UNA

DEFICIENTE POLÍTICA CRIMINAL EN EL 

DISTRITO DE MOQUEGUA - 2021,

Determinar el Incremento de la 

criminalidad es debido a una

deficiente política criminal en el 

distrito de Moquegua – 2021.

Precisar, política criminal, sus fundamentos doctrinales y funcionales

en la lucha contra la criminalidad.

2. Determinar el incremento de la criminalidad en el distrito de

Moquegua – 2021.

3. Establecer los aspectos deficientes de Política en la lucha contra la

criminalidad en el distrito de Moquegua – 2021.

JOSE CARLOS 

SOLORIO AYBAR
29610333

El suscrito

Personal del 

campo (01

persona)

Persona que 

digitara 

Asesoramiento de 

expertos

6/
3/

20
23

6/
3/

20
24

683.00
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RESOLUCIÓN 

DIRECTORAL No 0152-

2023-DEPG-UJCM

20

Maestro

en Ciencias de la 

Educación con 

mención en 

Psicología Educativa 

y Tutoría Escolar.

-

SOPORTE SOCIOEMOCIONAL EN LA 

PREVENCIÓN DEL ESTRÉS EN

ESTUDIANTES DE LA INSTITUCIÓN EDUCATIVA 

SECUNDARIA “PERÚ – BIRF INDUSTRIAL” DE 

JULI, 2021,

Determinar cómo se relaciona las 

actividades de soporte 

socioemocional y

los niveles de estrés de los 

estudiantes en la educación a 

distancia de la

IES “Perú-BIRF” de Juli en el año 

2021.

Determinar cómo el desarrollo de la competencia socioemocional de

autoconciencia se relaciona con el desenvolvimiento personal en la

interacción de los estudiantes.

autorregulación se relación con la gestión de sentimiento y emociones en

situaciones de emergencia sanitaria.

motivación se relaciona con la respuesta de los estudiantes a las

actividades y retos de las experiencias de aprendizaje formulados para su

desarrollo.

socioemocional de resolución de conflictos influye en la convivencia sana

del estudiante en el hogar, el aula y la institución educativa.

JESUS AMADEO 

PERAZA 

CORNEJO

1321702

preparado para la 

investigación.

investigación.

recolectar la 

información.

contenido.

metodología de la 

investigación.

6/
3/

20
23

6/
3/

20
24

3558.00
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RESOLUCIÓN 

DIRECTORAL No 0166-

2023-DEPG-UJCM

21

Maestro en 

Ingeniería de 

Sistemas e 

Informática con 

mención en 

Seguridad y

Auditoria 

Informática.

-

SISTEMA DE GESTIÓN DE SEGURIDAD DE LA

INFORMACIÓN Y CALIDAD DEL SERVICIO DEL 

COLEGIO CARLOS A. VELASQUEZ ILO,

Establecer cuál será la correlación 

entre un sistema de gestión de 

seguridad

de información y la calidad del 

servicio del colegio Carlos A. 

Velásquez Ilo.

Identificar los principios de seguridad de la información en correlación a

la calidad del servicio del colegio Carlos A. Velásquez Ilo.

- Identificar como el ISO/IEC27001 se correlaciona con la calidad del

servicio del colegio Carlos A. Velásquez Ilo.

- Identificar la administración de seguridad de la información en

correlación con la calidad del servicio del colegio Carlos A. Velásquez

Ilo.

- Identificar como el SGSI se correlaciona con la calidad del servicio del

Colegio Carlos A. Velásquez Ilo.

VICTOR HUGO 

MARTINEZ 

CAMARA

41204528 ASESOR

17
/3

/2
0

23

17
/3

/2
0

24

1415.00
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RESOLUCIÓN 

DIRECTORAL No 0208-

2023-DEPG-UJCM

22

Maestro en Derecho

con mención en 

Ciencias Penales.

Derecho público 

y constitucional 

SOCIALIZACIÓN DE LOS JÓVENES PARA

CONTROLAR LA VIOLENCIA EN LAS CALLES DE 

LA CIUDAD DE LIMA, AÑO 2022,

Determinar las principales 

estrategias de socialización para 

controlar la violencia en

las calles de la ciudad de Lima, año 

2022.

Identificar las principales estrategias primarias de socialización para

controlar la violencia en las calles de la ciudad de Lima, año 2022.

b) Identificar las principales estrategias secundarias de socialización para

controlar la violencia en las calles de la ciudad de Lima, año 2022.

c) Identificar las principales estrategias terciarias de socialización para controlar

la violencia en las calles de la ciudad de Lima, año 2022.

HUGO FLORES 

POZO
28303867

1
7/

3/
2

02
3

1
7/

3/
2

02
4

5600.00
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Fecha de 

inicio

Fecha de 

término

 VIII.-

Entidad 

que 

Financió 

IX.-Producto
V.-Recursos 

Humanos

VI.- Cronograma VII.-

Presupuest

o

S/.

UNIVERSIDAD JOSÉ CARLOS MARIÁTEGUI

VICERRECTORADO DE INVESTIGACIÓN

Unidad de Investigación - Escuela de Posgrado

Proyectos de Investigacion en Proceso de Ejecución al 2023

N°
Escuela Profesional 

o Programa de 

posgrado

I.- Línea de 

Investigación

Resolución de 

aprobación de 

Proyecto de Tesis

II.- Nombre del Proyecto III.- Objetivos Generales III.- Objetivos Especificos

IV.- 

Investigador 

Principal

DNI del 

Investigador

23
Doctor en 

Educación.
-

HABILIDADES BLANDAS EN EL LOGRO DE 

APRENDIZAJES DE LOS

ESTUDIANTES DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS 

DE SAMEGUA, MOQUEGUA, 2021,

Determinar la relación que tiene el 

manejo de habilidades blandas de 

los docentes y el logro de 

aprendizajes de los estudiantes de 

las IE “Santa Fortunata”, “Vitaliano 

Becerra Herrera” y “Señor de los 

Milagros” Samegua, año 2021. 

-Establecer la relación que tiene el aprendizaje permanente de los docentes y el logro de 

aprendizajes de los estudiantes de las IE “Santa Fortunata”, “Vitaliano Becerra Herrera” y 

“Señor de los Milagros” Samegua, año 2021. 

-Establecer la relación que tiene el manejo del liderazgo de los docentes y el logro de 

aprendizajes de los estudiantes de primaria de las IE “Santa Fortunata”, “Vitaliano Becerra 

Herrera” y “Señor de los Milagros” Samegua, año 2021. E12

ENYELVER 

MARTIN QUISPE 

MAMANI,

4744062

(01) Investigador  

(01) Asesor 

(02) Colaboradores 

(329) Estudiantes 

(133) Docentes 

24
/3

/2
02

3

24
/3

/2
02

4

3115.00
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RESOLUCIÓN 

DIRECTORAL No 0242-

2023-DEPG-UJCM

24

Maestro en Gestión

Pública y 

Gobernabilidad.

-

PLAN DE DESARROLLO ECONÓMICO PARA LAS 

MUJERES

EMPRENDEDORAS DEL CENTRO POBLADO 

CANOCOTA, DISTRITO DE CHIVAY, REGIÓN 

AREQUIPA 2021,

Identificar la relación entre el 

desarrollo economico y el 

emprendimiento

femenino del Centro Poblado 

Canocota, distrito de Chivay, 

Región

Arequipa 2021.

Determinar el impacto de la distribución económica en el emprendimiento

femenino del Centro Poblado Canocota, distrito de Chivay, región Arequipa

2021.

Señalar la influencia de la formación de recursos humanos en el

emprendimiento femenino del Centro Poblado Canocota, distrito de Chivay,

región Arequipa 2021.

Señalar la influencia del aspecto socio cultural e institucional en el

emprendimiento femenino del Centro Poblado Canocota, distrito de Chivay,

región Arequipa 2021.

Identificar la incidencia de la gestión político-administrativo en el

emprendimiento femenino del Centro Poblado Canocota, distrito de Chivay,

región Arequipa 2021.

BENITA 

CHAMBILLA 

LOPEZ

40593281

colaboración de las 

autoridades, 

además de la 

investigadora,

y se cuenta con la 

disponibilidad de 

las mujeres 

emprendedoras 

del centro

poblado Canocota, 

distrito de Chivay, 

región Arequipa 

2021.

30
/3

/2
02

3

30
/3

/2
02

4
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DIRECTORAL No 0267-

2023-DEPG-UJCM

25

Maestro en Salud 

Publica con mención 

en Gerencia de 

Servicios y 

Promoción de la 

Salud.

La salud publica 

y gestión de los 

servicios de la 

Salud 

APOYO ORGANIZACIONAL PERCIBIDO Y SU 

RELACIÓN CON EL

COMPROMISO LABORAL DEL PERSONAL DE LA 

MICRORED METROPOLITANA DURANTE LA 

PANDEMIA,

2022,

Establecer la relación entre apoyo 

organizacional percibido y su 

relación con el

compromiso laboral de los 

trabajadores de la Micro red 

Metropolitana durante la

pandemia, año 2022

Establecer la relación entre el compromiso afectivo y el apoyo organizacional percibido en 

los trabajadores del de la Micro red Metropolitana durante la pandemia, año 2022.

Establecer la relación que existe entre el compromiso de continuidad y el apoyo 

organizacional percibido en los trabajadores de la Micro red Metropolitana la pandemia, año 

2022.

Establecer la relación que existe entre el compromiso normativo y el apoyo

organizacional percibido en los trabajadores de la Micro red Metropolitana

durante la pandemia, año 2022.

VIDAL EUTROPIO 

HURTADO 

QUISPE

407428

INVESTIGADORES, 

COLABORADORES, 

ESTADISTICOS, 

LINGÜISTA, 

ENCUESTADORES

31
/3

/2
02

3

31
/3

/2
02

4

2272.00
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RESOLUCIÓN 

DIRECTORAL No 0271-

2023-DEPG-UJCM

26

Maestro en Derecho 

con mención en 

Derecho Laboral.

-

EL DERECHO DE LA DESCONEXIÓN DIGITAL 

ANTE LAS NUEVAS

FORMAS DE TRABAJO: TELETRABAJO Y 

TRABAJO REMOTO EN EL SECTOR PÚBLICO Y 

PRIVADO,

ANDAHUAYLAS, 2022

Conocer si existe una relación que 

se da entre el derecho que se tiene 

a la

desconexión digital y la 

transgresión de los derechos de 

tipo laborales

antes las nuevas formas de trabajo 

en las entidades del sector

gubernamental y del sector de la 

actividad privada de la ciudad de

Andahuaylas, 2022.

Determinar si existe una vulneración al derecho de la jornada efectiva laboral, respecto a las 

nuevas maneras de trabajo, en la ciudad de Andahuaylas.

Establecer el nivel de cumplimiento del derecho a la desconexión digital dentro de las 

nuevas formas que se tiene en el ámbito laboral: teletrabajo y trabajo remoto en el sector 

gubernamental de la ciudad de Andahuaylas.

Establecer el nivel de cumplimiento del derecho a la desconexión digital ante las nuevas 

formas de trabajo: teletrabajo y trabajo remoto en el sector privado de la ciudad de 

Andahuaylas.

WASHINGTON 

CHIPANA 

LACUTA

29562929

ASESOR, 

ENCUESTADORES, 

DIGITADOR 3
1/

3/
2

02
3

3
1/

3/
2

02
4

6564.00
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RESOLUCIÓN 

DIRECTORAL No 0272-

2023-DEPG-UJCM

27

Maestro en 

Administración y 

Gestión Estratégica 

con mención en 

Gestión Educativa.

-

LIDERAZGO DIRECTIVO Y GESTIÓN 

PEDAGÓGICA EN LA I.E. N°

9969 MACHU PICCHU, SAN JUAN DE 

LURIGANCHO – UGEL 05, LIMA 2022,

Establecer la relación del liderazgo 

directivo y la gestión pedagógica

en la I.E. N° 9969 San Juan de 

Lurigancho - UGEL 05, Lima 2022.

a)Determinar la relación existente entre lo autoritario coercitivo y la gestión pedagógica en 

la I.E. N° 9969, S.J.L.-UGEL 05, Lima 2022.

b) Establecer la relación existente entre lo autoritario benevolente y la

gestión pedagógica en la I.E. N° 9969, S.J.L.-UGEL 05, Lima 2022.

c) Determinar la relación existente entre lo consultivo y la gestión pedagógica en la I.E. N° 

9969, S.J.L.-UGEL 05, Lima 2022.

d) Establecer la relación existente entre lo participativo y la gestión

pedagógica en la I.E. N° 9969, S.J.L.-UGEL 05, Lima 2022.

EVELYN YULI 

SAVERO COTERA
10126767

Tesista

Asesora

Asesor estadístico 18
/4

/2
02

3

18
/4

/2
02

4

-
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M
A

R
ZO

A
B

R
IL

5 de 9



Fecha de 

inicio

Fecha de 

término

 VIII.-

Entidad 

que 

Financió 

IX.-Producto
V.-Recursos 

Humanos

VI.- Cronograma VII.-

Presupuest

o

S/.

UNIVERSIDAD JOSÉ CARLOS MARIÁTEGUI

VICERRECTORADO DE INVESTIGACIÓN

Unidad de Investigación - Escuela de Posgrado

Proyectos de Investigacion en Proceso de Ejecución al 2023

N°
Escuela Profesional 

o Programa de 

posgrado

I.- Línea de 

Investigación

Resolución de 

aprobación de 

Proyecto de Tesis

II.- Nombre del Proyecto III.- Objetivos Generales III.- Objetivos Especificos

IV.- 

Investigador 

Principal

DNI del 

Investigador

28 Doctor en Derecho. -

LA VOLUNTAD PROCREACIONAL COMO 

PRESUPUESTO DE FILIACIÓN DE MENORES 

NACIDOS MEDIANTE LA TÉCNICA DE 

MATERNIDAD SUBROGADA, MOQUEGUA 

2022

Determinar la necesidad de regular 

en la legislación peruana la 

voluntad

procreacional como presupuesto 

de filiación del menor nacido 

mediante la

aplicación de las técnicas de 

reproducción asistida.

filiación de los niños y niñas nacidos mediante la aplicación de las técnicas de reproducción 

asistida, conforme a nuestra normatividad nacional.

nacidos mediante la aplicación de las técnicas de reproducción asistida, en los casos ya 

existentes en el país.

en la determinación de la filiación de los niños y niñas nacidos mediante la aplicación de las 

técnicas de reproducción asistida.

como presupuesto de filiación de los niños y niñas nacidos mediante las técnicas de 

reproducción asistida.

MARY LUZ DEL 

CARPIO MUÑOZ
10790678

Investigador 

Colaborador 

Mecanografiado 24
/4

/2
02

3

24
/4

/2
02

4
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DIRECTORAL No 0358-

2023-DEPG-UJCM

29

Maestro en Derecho 

con mención en 

Ciencias Penales.

Derecho público 

y constitucional 

APLICACIÓN DEL PRINCIPIO DE INTERVENCIÓN 

MÍNIMA POR PARTE DE LOS JUECES PENALES 

Y ERRÓNEA EMISIÓN DE SENTENCIAS 

ABSOLUTORIAS POR EL DELITO DE PECULADO, 

DISTRITO JUDICIAL DE MOQUEGUA AL AÑO 

2020

Explicar lo que causaría la 

aplicación del principio de 

intervención mínima

por parte de los Jueces Penales en 

las Sentencias por el delito de 

Peculado,

Distrito Judicial de Moquegua al 

año 2020.

a) Explicar lo que causaría la aplicación del principio de subsidiariedad por

parte de los Jueces Penales en las Sentencias por el delito de Peculado,

Distrito Judicial de Moquegua al año 2020.

b) Explicar lo que causaría la aplicación del principio de fragmentariedad

por parte de los Jueces Penales en las Sentencias por el delito de Peculado, Distrito Judicial 

de Moquegua al año 2020.

RONALD 

YONATHAN 

MARQUEZ SAIRA 

70444568
Asesor 

Metodológico

28
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/2
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DIRECTORAL No 0362-

2023-DEPG-UJCM

30
Doctor en

Derecho
-

RELACIÓN ENTRE LOS DERECHOS 

FUNDAMENTALES Y LA

VALORACIÓN DE LOS ELEMENTOS DE 

CONVICCIÓN EN EL DISTRITO FISCAL DE 

ANCASH, 2023,

Determinar la relación entre los 

derechos fundamentales y la 

valoración de los

elementos de convicción en el 

Distrito Fiscal de Ancash, 2023.

Identificar la relación entre los derechos fundamentales y la valoración de los elementos de 

convicción en su dimensión normativa en el Distrito Fiscal de Ancash, 2023

Identificar la relación entre los derechos fundamentales y la valoración de los elementos de 

convicción en su dimensión jurisprudencial en el Distrito Fiscal de Ancash, 2023

Identificar la relación entre los derechos fundamentales y la valoración de los elementos de 

convicción en su dimensión doctrinaria en el Distrito Fiscal de Ancash, 2023

MARCO 

ANTONIO 

ESPINAL BRAVO

30954908

Investigador 

Asesor

estadístico 17
/5

/2
02

3
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2023-DEPG-UJCM

31

Maestro en Ciencias 

de la Educación con 

mención en 

Docencia Superior e 

Investigación

Metodos e 

Innovación 

Educativa

DESARROLLO DEL APRENDIZAJE 

SIGNIFICATIVO MEDIANTE FLIPPED 

CLASSROOM EN ESTUDIANTES DE LA ESCUELA 

DE ARQUITECTURA DE LA UNJBG – TACNA, 

AÑO 2020,

Evaluar en qué medida el Flipped 

Classroom influye en el logro de 

aprendizajes

significativos en los estudiantes de 

la ESAQ UNJBG al 2020

e) Establecer que las metodologías activas y participativas mejoran el

aprendizaje significativo de los alumnos de la ESAQ UNJBG.

f) Establecer que el nivel de compromiso mejora el aprendizaje significativo de los alumnos 

de la ESAQ UNJBG.

g) Establecer que el nivel de habilidades tecnológicas mejora el aprendizaje significativo de 

los alumnos de la ESAQ UNJBG.

h) Establecer que el nivel de manejo de recursos mejora el aprendizaje

significativo de los alumnos de la ESAQ UNJBG.

JORGE LUIS 

ESPINOZA 

MOLINA

00514092

especializada en 

Pedagogía

estadística.
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DIRECTORAL No 0412-

2023-DEPG-UJCM

32

Maestro en Derecho 

con mención en 

Derecho 

Constitucional.

-

BENEFICIOS DE DICTAMINAR CON LA FICHA DE 

VALORACIÓN DE RIESGO LAS MEDIDAS DE 

PROTECCIÓN EN VIOLENCIA SEVERA MUJER, 

EN EL MINISTERIO PÚBLICO DE LA PROVINCIA 

MARISCAL NIETO, PERIODO 2017-2018

Determinar la relación entre los 

beneficios de dictaminar con la 

ficha de valoración de riesgo y las 

medidas de protección en violencia 

severa mujer, en el

Ministerio Público de la Provincia 

Mariscal Nieto, periodo 2017 – 

2018

Identificar la relación entre la dimensión medición de riesgo y las medidas

de protección en violencia severa mujer, en el Ministerio Público de la Provincia Mariscal 

Nieto, periodo 2017 – 2018

Identificar la relación entre la dimensión rango de edad de los agraviados y las medidas de 

protección en violencia severa mujer, en el Ministerio Público de la Provincia Mariscal Nieto, 

periodo 2017 – 2018

JOHAN EDU 

ZEBALLOS SUYA
70669588

Investigador y 

asesor estadistico
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DIRECTORAL No 0417-

2023-DEPG-UJCM

33

Maestro en Derecho 

con mención en 

Derecho 

Constitucional.

-

LA PRISIÓN PREVENTIVA Y LA PRESUNCIÓN DE 

INOCENCIA EN LOS AUTOS DE VISTA DE 

DELITOS COMUNES DEL DISTRITO JUDICIAL DE 

MOQUEGUA, 2018-2020

Determinar la asociación entre la 

prisión preventiva y la presunción 

de

inocencia en los autos de vista de 

delitos comunes del distrito judicial 

de

Moquegua, 2018 – 2020.

OE.01: Determinar la asociación entre los presupuestos materiales y la

presunción de inocencia en los autos de vista de delitos comunes del distrito judicial de 

Moquegua, 2018 – 2020.

OE.02: Determinar la asociación entre los presupuestos cautelares y la

presunción de inocencia en los autos de vista de delitos comunes del distrito judicial de 

Moquegua, 2018 – 2020.

ANGELA 

MILAGROS 

TORRES 

MALCOHACCHA

47125398
Asesor e 

investigador
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DIRECTORAL No 0442-

2023-DEPG-UJCM

34

Maestro en Gestión 

Pública y 

Gobernabilidad

-

LA INVERSIÓN PÚBLICA Y SU EFECTO EN LA 

AGRICULTURA DE

TACNA 2010-2020

Evaluar la inversión pública y su 

efecto en la agricultura de Tacna 

2010 - 2020.

Determinar la relación que existe entre inversión pública del gobierno regional y su efecto 

en la agricultura.

Conocer la inversión pública del gobierno provincial y su efecto en la agricultura.

Demostrar la inversión pública del gobierno distrital y su efecto en la agricultura.

AMÉRICO JUAN 

USEDO AGUILAR
42100442

Investigador.

Asesor. 

Estadísticos.

Otros. 16
/6
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3
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UNIVERSIDAD JOSÉ CARLOS MARIÁTEGUI

VICERRECTORADO DE INVESTIGACIÓN

Unidad de Investigación - Escuela de Posgrado

Proyectos de Investigacion en Proceso de Ejecución al 2023

N°
Escuela Profesional 

o Programa de 

posgrado

I.- Línea de 

Investigación

Resolución de 

aprobación de 

Proyecto de Tesis

II.- Nombre del Proyecto III.- Objetivos Generales III.- Objetivos Especificos

IV.- 

Investigador 

Principal

DNI del 

Investigador

35

Maestro en 

Administración y 

Gestión Estratégica 

con mención en 

Gerencia de 

Recursos Humanos.

-

DESEMPEÑO Y RESPONSABILIDAD 

ACADÉMICA LABORAL DE LOS PROFESORES DE 

LA UNIVERSIDAD JOSÉ CARLOS MARIÁTEGUI 

SEDE MOQUEGUA, 2022

Probar que, existe concordancia 

directa y alta entre el desempeño y

responsabilidad academica laboral 

de los profesores de la Universidad 

José

Carlos Mariátegui sede Moquegua, 

2022.

Contrastar que, existe concordancia directa y alta entre Conocimientos

metodológicos y didácticos y responsabilidad academica laboral de los

profesores de la UJCM sede Moquegua, 2022.

Demostrar que, existe concordancia directa y alta entre Valores del docente y 

responsabilidad academica laboral de los profesores de la UJCM sede

Moquegua, 2022.

Determinar que, existe concordancia directa y alta entre Motivaciones del

docente y responsabilidad academica laboral de los profesores de la UJCM

sede Moquegua, 2022.

ALVARO 

VALENTINO 

MADUEÑO 

CASANI

	  42749512

Investigador, 

asesor de

tesis externo, un 

estadístico y el 

apoyo de dos 

asistentes.
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DIRECTORAL No 0481-

2023-DEPG-UJCM

36

Maestro en Ciencias 

de la Educación con 

mención en 

Docencia Superior e 

Investigación.

Metodos e 

Innovación 

Educativa

MOTIVACIÓN ACADÉMICA Y ESTILOS DE 

APRENDIZAJE DE LOS ESTUDIANTES DE 

CONTABILIDAD DEL INSTITUTO SUPERIOR 

TECNOLÓGICO JOSÉ ANTONIO ENCINAS PUNO

Determinar la relación que hay 

entre motivación académica y 

estilos de

aprendizaje de los estudiantes de 

un programa del IST José Antonio 

Encinas

Puno

Definir la relación del valor con estilos de aprendizaje de los estudiantes de un programa del 

IST José Antonio Encinas Puno

Examinar la relación entre expectativa y estilos de aprendizaje de los estudiantes de un 

programa del IST José Antonio Encinas Puno

Relacionar la afectividad con estilos de aprendizaje en los estudiantes educación superior 

Tecnológico José Antonio Encinas Puno de los estudiantes de un programa del IST José 

Antonio Encinas Puno

BEATRIZ 

PALOMINO 

FLORES

40899984 Investigador

28
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3
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2023-DEPG-UJCM

37

Maestro en Ciencias 

de la Educación con 

mención en 

Docencia Superior e 

Investigación.

Metodos e 

Innovación 

Educativa

INNOVACIÓN PEDAGÓGICA Y EL DESARROLLO 

DE PROCESOS COGNITIVOS EN LOS DISCENTES 

DE ARQUITECTURA DE PLATAFORMAS Y 

SERVICIOS DE LA TECNOLOGÍA DE LA 

INFORMACIÓN DEL INSTITUTO SUPERIOR 

TECNOLÓGICO DE YUNGUYO – PUNO 2023,

Determinar la relación que existe 

entre la innovación pedagógica y el

desarrollo de procesos cognitivos 

en los discentes de Arquitectura de 

plataformas

y servicios de la tecnología de la 

información, del instituto Superior 

Tecnológico

de Yunguyo – 2023.

a) Establecer la relación que existe entre lo social pedagógica y el desarrollo de procesos 

cognitivos en los discentes de arquitectura de plataformas y servicios de la tecnología de la 

información, del instituto superior tecnológico de Yunguyo – 2023.

b) Evaluar la relación que existe entre la tecnología pedagógica y el desarrollo de procesos 

cognitivos en los discentes de arquitectura de plataformas y servicios de la tecnología de la 

información, del instituto Superior Tecnológico de Yunguyo – 2023.

c) Identificar la relación que existe entre la investigación pedagógica y el

desarrollo de procesos cognitivos en los discentes de arquitectura de

plataformas y servicios de la tecnología de la información, del instituto

superior Tecnológico de Yunguyo – 2023.

CARLOS 

ALBERTO 

ARANIBAR 

AYLLON

 01319959

01 Investigador

01 Digitador

1 Asesor.

02 Encuestadores 11
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DIRECTORAL No 0519-

2023-DEPG-UJCM

38

Maestro en Ciencias 

de la Educación con 

mención en 

Docencia Superior e 

Investigación.

Metodos e 

Innovación 

Educativa

ESTUDIO DE MÉTODOS ADECUADOS PARA LA 

ENSEÑANZA APRENDIZAJE DEL VIOLÍN EN EL 

CONSERVATORIO REGIONAL DE MÚSICA LUIS 

DUNCKER LAVALLE DE AREQUIPA - PERÚ,

Sistematizar los métodos para la 

enseñanza aprendizaje del violín en

el conservatorio regional de música 

Luis Duncker Lavalle de

Arequipa.

a. Describir los métodos tradicionales y modernos que se utilizan en

la enseñanza aprendizaje del violín en el conservatorio regional de

música Luis Duncker Lavalle de Arequipa.

b. Precisar los fundamentos psico-pedagógicos de estos métodos en la

práctica musical en el conservatorio regional de música Luis

Duncker Lavalle de Arequipa.

GIOVANNY 

TOMAS SUAREZ 

MENDOZA

29314285

investigación 21
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2023-DEPG-UJCM

39

Maestro en Ciencias 

de la Educación con 

mención en 

Docencia Superior e 

Investigación.

Metodos e 

Innovación 

Educativa

APRENDIZAJE AUTÓNOMO Y LAS 

HABILIDADES BLANDAS EN ESTUDIANTES DE 

EESPP JOSÉ JIMÉNEZ BORJA - TACNA, 2023

Determinar en qué medida el 

aprendizaje autónomo se logra 

correlacionar con el nivel

de habilidades blandas en los 

alumnos de la EESPP José Jiménez 

Borja –Tacna, 2023

de habilidades blandas en los alumnos de la EESPP José Jiménez Borja –Tacna, 2023

de habilidades blandas en los alumnos de la EESPP José Jiménez Borja –Tacna, 2023

correlacionar con el nivel de habilidades blandas en los alumnos de la EESPP José Jiménez 

Borja –Tacna, 2023

de habilidades blandas en los alumnos de la EESPP José Jiménez Borja –Tacna, 2023

correlacionar con el nivel de habilidades blandas en los alumnos de la EESPP José Jiménez 

Borja –Tacna, 2023

habilidades blandas en los alumnos de la EESPP José Jiménez Borja –Tacna, 2023

GIANINA 

MILAGROS 

ROMERO 

CHOQUEGONZA

00498116
proyecto.
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2023-DEPG-UJCM

40

Maestro en Gestión 

Pública y 

Gobernabilidad

-

MOTIVACIÓN DOCENTE Y RESPONSABILIDAD 

ACADÉMICA 

LABORAL DE LOS PROFESORES DE UNA 

UNIVERSIDAD PÚBLICA DE MOQUEGUA 2023

Probar que se genera conexión 

positiva y moderada entre 

motivación docente y

Responsabilidad académica laboral 

de los profesores de una 

Universidad pública

de Moquegua 2023.

Demostrar que se genera conexión positiva y moderada entre Dominio

metodológico y didáctico y Responsabilidad académica laboral de los profesores de una 

Universidad pública de Moquegua 2023.

Verificar que se genera conexión positiva y moderada entre Valores del profesor y 

Responsabilidad académica laboral de los profesores de una Universidad pública de 

Moquegua 2023.

Determinar que se genera conexión positiva y moderada entre Motivación del profesor y 

Responsabilidad académica laboral de los profesores de una Universidad pública de 

Moquegua 2023.

EDDY AGUILAR 

SONCO
47279995

estadístico

digitalizador

apoyo
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UNIVERSIDAD JOSÉ CARLOS MARIÁTEGUI

VICERRECTORADO DE INVESTIGACIÓN

Unidad de Investigación - Escuela de Posgrado

Proyectos de Investigacion en Proceso de Ejecución al 2023

N°
Escuela Profesional 

o Programa de 

posgrado

I.- Línea de 

Investigación

Resolución de 

aprobación de 

Proyecto de Tesis

II.- Nombre del Proyecto III.- Objetivos Generales III.- Objetivos Especificos

IV.- 

Investigador 

Principal

DNI del 

Investigador

41

Maestro en

Ciencias de la 

Educación con 

mención en 

Docencia Superior e 

Investigación.

Metodos e 

Innovación 

Educativa

ESTRATEGIA DE AFRONTAMIENTO PARA 

COMBATIR EL ESTRÉS

LABORAL EN DOCENTES DE INSTITUCIÓN 

EDUCATIVA 41008 MANUEL MUÑOZ NAJAR, 

AREQUIPA - 2022

Establecer los efectos de la 

estrategia de afrontamiento para 

combatir el estrés

laboral en docentes de la I.E. 41008 

Manuel Muñoz Najar, Arequipa – 

2022

en docentes de la I.E. 41008 Manuel Muñoz Najar, Arequipa – 2022

afrontamiento en docentes de la I.E. 41008 Manuel Muñoz Najar, Arequipa –2022

aplicación de la estrategia de afrontamiento en docentes de la I.E. 41008

Manuel Muñoz Najar, Arequipa – 2022

LILIA LUCY 

MERMA 

MAMANI

29702604

• Investigadora

• Asesor

• Población

• Estadista 17
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DIRECTORAL No 0603-

2023-DEPG-UJCM

42

Maestro en Ciencias 

de la Educación con 

mención en

Psicología Educativa 

y Tutoría Escolar.

-

CUENTO INFANTIL Y EL LENGUAJE ORAL EN 

ESCOLARES DE 3 A

5 AÑOS DEL NIVEL INICIAL N° 244 VISTA 

ALEGRE, URIPA- 2021

Establecer la reciprocidad de 

cuentos infantiles con el lenguaje 

oral en

escolares de 3 a 5 años del nivel 

inicial No 244 Vista Alegre, Uripa-

2021.

Establecer la reciprocidad de cuentos mágicos y la claridad en escolares de

3 a 5 años del nivel inicial No 244 Vista Alegre, Uripa-2021.

Establecer la reciprocidad de cuentos fantásticos con la fluidez en escolares de 3 a 5 años del 

nivel inicial No 244 Vista Alegre, Uripa-2021.

Establecer la reciprocidad de cuentos populares con la coherencia en

escolares de 3 a 5 años del nivel inicial No 244 Vista Alegre, Uripa-2021.

ANA DEYSI 

ROJAS MOLERO
46020198

tesista: Bach. Ana 

Deysi Rojas Molero

John William 

Velasco Loayza

evaluadores tres
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Maestro en 

Administración y 

Gestión

Estratégica con 

mención en Gestión 

Educativa

-

GERENCIA DEL TALENTO Y APTITUD LABORAL 

EN COLABORADORES DE LAS II.EE. DEL 

DISTRITO DE COATA, PUNO 2022

Demostrar que, se ha generado 

nexo directo entre la gerencia del 

talento

de los colaboradores y su aptitud 

Laboral en las II.EE. del Distrito de

Coata, Puno 2022.

 Determinar que se ha generado nexo directo entre la gerencia del

talento de los colaboradores y la productividad en las II.EE. del Distrito

de Coata – Puno – 2022.

 Probar que se ha generado nexo directo entre la gerencia del talento de

los colaboradores y las competencias en las II.EE. del Distrito de Coata

– Puno – 2022.

 Contrastar que se ha generado nexo directo entre la gerencia del talento

de los colaboradores y la satisfacción laboral en las II.EE. del Distrito

de Coata – Puno – 2022.

ELIZA LORENA 

HUALLPACHOQU

E QUISPE

01288590 -
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Maestro en Derecho 

con

mención en Derecho 

Laboral

-

CONDICIONES LABORALES Y SALUD DE LOS 

OBREROS DE LA

GUARDIA A EN LA EMPRESA SOUTHERN PERÚ 

COOPER CORPORATION, MOQUEGUA – 2019

Determinar la relación entre las 

condiciones laborales y la salud de 

los obreros

de la guardia A en la empresa 

Southern Perú Cooper Corporation, 

Moquegua –

2019.

OE.01: Establecer la relación entre las condiciones generales de vida y la salud de los obreros 

de la guardia A en la empresa Southern Perú Cooper Corporation, Moquegua – 2019.

OE.02: Establecer la relación entre las condiciones de empleo y la salud de los obreros de la 

guardia A en la empresa Southern Perú Cooper Corporation, Moquegua – 2019.

OE.03: Establecer la relación entre las condiciones de seguridad – salud y la

salud de los obreros de la guardia A en la empresa Southern Perú Cooper

Corporation, Moquegua – 2019.

JUNIOR JESUS 

SOSA PEÑALOZA
42219951

Asesor 

Investigador
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Fecha de 

inicio

Fecha de 

término

 VIII.-

Entidad 

que 

Financió 

IX.-Producto
V.-Recursos 

Humanos

VI.- Cronograma VII.-

Presupuest

o

S/.

UNIVERSIDAD JOSÉ CARLOS MARIÁTEGUI

VICERRECTORADO DE INVESTIGACIÓN

Unidad de Investigación - Escuela de Posgrado

Proyectos de Investigacion en Proceso de Ejecución al 2023

N°
Escuela Profesional 

o Programa de 

posgrado

I.- Línea de 

Investigación

Resolución de 

aprobación de 

Proyecto de Tesis

II.- Nombre del Proyecto III.- Objetivos Generales III.- Objetivos Especificos

IV.- 

Investigador 

Principal

DNI del 

Investigador

69

70

71

72
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