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PLAN DE TRABAJO DEL PROGRAMA DE ACCESO PERMANENCIA Y 

ACOMPAÑAMIENTO 2025 

I. PRESENTACIÓN 

El Programa de Acceso, permanencia y acompañamiento busca asistir a los 

estudiantes que se encuentra en un escenario complejo y problemático, a fin de 

ofrecerles los medios necesarios que posibiliten su estabilidad y rendimiento 

esperado en la universidad con la finalidad de ejecutar el Programa de Acceso, 

Permanencia y Acompañamiento”; este programa busca la disminución del 

índice de deserción, el aumento de la tasa de graduación y el incremento de la 

cobertura y servicios ofrecidos para el bienestar estudiantil. 

II. BASE LEGAL 

a. Ley Universitaria 30220 y sus modificatorias 

b. Estatuto de la Universidad 

c. Reglamento de Organización y Funciones de la Universidad 

Mariátegui 

d. Reglamento de la Oficina de Responsabilidad Social y Bienestar 

Universitario 

e. Plan Operativo Institucional  

f. Plan Estratégico Institucional 

g. Ley N° 27942 Ley de prevención y sanción del Hostigamiento Sexual y su 

modificatoria 

III. OBJETIVOS 

Objetivo general  

Desarrollar el programa de acceso, permanecía y acompañamiento, buscando  

la deserción estudiantil en la Universidad José Carlos Mariátegui  

Objetivos específicos 

a. Lograr que los estudiantes y miembros de la comunidad universitaria 

accedan al Programa de acceso, permanencia y acompañamiento  
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b. Establecer un sistema de acompañamiento biopsicosocial a los 

estudiantes durante su etapa universitaria 

c.  Identificar a los estudiantes con riesgo de deserción 

IV. ALINEAMIENTO ESTRATÉGICO 

El presente Programa de Atención a la Diversidad está alineado al Plan 

Estratégico Institucional de la Universidad Mariátegui 2024-2029 aprobado 

con Resolución de Consejo Universitario N° 1468–2024-CU-UJCM, a través 

de su Objetivo Estratégico Institucional 1: Lograr la mejora continua de la 

calidad de los procesos académicos y administrativos de la Universidad.
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V. ACTIVIDADES, INDICADORES Y METAS 

Objetivo Objetivos específicos Actividades 
Unidad De 

Medida 
Indicador Meta % 

Desarrollar el 

programa de 

acceso, 

permanecía y 

acompañamiento, 

buscando la 

disminución de la 

deserción 

estudiantil 

Lograr que los 

estudiantes y 

miembros de la 

comunidad 

universitaria accedan al 

Programa de acceso, 

permanencia y 

acompañamiento.   

Orientación 

consejería e 

información del 

Programa 

Número de 

estudiantes 

N° de 

estudiantes que 

recibieron la 

consejería 

Por función  

Difusión de 

Programa de acceso, 

permanencia y 

acompañamiento, 

mediante afiches 

Número de 

afiches 

N° de afiches 

entregados 
6 100% 

Charlas educativas 

sobre el programa de 

acceso, permanencia 

y acompañamiento. 

Número de 

Charlas 

N° de Charlas 

ejecutadas 
6 100% 

Establecer un sistema 

de acompañamiento 

biopsicosocial a los 

Realizar orientación 

vocacional con los 

estudiantes del 

Número de 

Orientaciones 

N° de 

Orientaciones 

vocacionales 

realizadas 

4 100% 
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estudiantes durante su 

etapa universitaria 

Centro Pre 

Universitario 

Asistencia oportuna y 

pertinente en los 

casos sociales de los 

estudiantes a fin de 

contribuir en el 

rendimiento 

académico de los 

estudiantes durante 

su permanencia en la 

universidad 

Número de 

Asistencias 

N° de 

asistencias 

realizadas 

8 100% 

Talleres sobre temas 

relacionados con el 

programa de acceso, 

permanencia y 

acompañamiento. 

Número de 

Talleres 

N° de talleres 

ejecutados 
2 100% 

Identificar a los 

estudiantes con riesgo 

de deserción 

Elaboración de 

material educativo 

promocional sobre el 

programa de acceso, 

Número de 

Material 

N° de Material 

elaborado 
2 100% 
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acompañamiento y 

permanencia.  

Implementación de la 

ficha 

socioeconómica para 

identificar a 

estudiantes en 

situación de 

vulnerabilidad 

Número de 

Fichas 

N° de fichas 

llenadas 
2 100% 

Registro y control de 

estudiantes 

vulnerables 

 

N° de estudiante 

vulnerables 

registrados 

10 100% 

VI. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES 

Actividades Ene Feb Mar Abril May Jun Jul Ago Set Oct Nov Dic Indicador Meta 

Orientación 

consejería e 

información del 

Programa 

 x x x x x x x x x x x 

N° de 

estudiantes 

que 

recibieron la 

consejeria 

Por 

función 
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Difusión  del 

Programa de 

acceso, 

permanencia y 

acompañamiento, 

mediante 

material. 

  x x x   x x    
N° de afiches 

entregados 
6 

Charlas 

educativas sobre 

el programa de 

acceso, 

permanencia y 

acompañamiento. 

  x x x   x x    

N° de 

Charlas 

ejecutadas  

6 

Realizar 

orientación 

vocacional con 

los postulantes 

del Centro Pre 

Universitario 

 x x     x x    

N° de 

Orientaciones 

vocacionales 

realizadas  

4 

Asistencia 

oportuna y 

pertinente en los 

   x x x x  x x x x N° de 

asistencias 
 8 
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casos sociales de 

los estudiantes a 

fin de contribuir 

en el rendimiento 

académico de los 

estudiantes 

durante su 

permanencia en 

la universidad 

oportunas 

realizadas 

Talleres sobre 

temas 

relacionados con 

el programa de 

acceso, 

permanencia y 

acompañamiento. 

    x     x   
N° de talleres 

ejecutados 
2 

Elaboración de 

material 

educativo 

promocional 

sobre el 

programa de 

acceso, 

  x x    x     

N° de 

Material 

elaborado  

2 
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acompañamiento 

y permanencia.  

Implementación 

de la ficha 

socioeconómica 

para identificar a 

estudiantes en 

situación de 

vulnerabilidad 

  x x    x x    
N° de fichas 

llenadas 
4 

Registro y control 

de estudiantes 

vulnerables 

  x x x x x x x x x x 

N° de 

registros a 

estudiante 

vulnerables 

10 
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VII. PRESUPUESTO  

A continuación, se describen el presupuesto por actividades y total: 

Presupuesto por actividades 

Actividades Indicador Meta 
Presupuesto 

(S/.) 

Orientación 

consejería e 

información del 

Programa 

N° de 

estudiantes que 

recibieron la 

consejería 

Por función  

Difusión del material 

educativo 

promocional del 

programa de acceso, 

permanencia y 

acompañamiento. 

N° de difusiones 6 1,250.00 

Charlas educativas 

sobre el programa de 

acceso, permanencia 

y acompañamiento. 

N° de Charlas 

ejecutadas  
6 1,250.00 

Realizar orientación 

vocacional con los 

postulantes del Centro 

Pre Universitario 

N° de 

Orientaciones 

vocacionales 

realizadas  

4 1,250.00 

Asistencia oportuna y 

pertinente en los 

casos sociales de los 

estudiantes a fin de 

contribuir en el 

rendimiento 

académico de los 

estudiantes durante 

su permanencia en la 

universidad 

N° de 

asistencias 

realizadas 

 8 1,250.00 
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Talleres sobre temas 

relacionados con el 

programa de acceso, 

permanencia y 

acompañamiento. 

N° de talleres 

ejecutados 
2 1,250.00 

Elaboración de 

material educativo 

promocional sobre el 

programa de acceso, 

acompañamiento y 

permanencia.  

N° de Material 

elaborado  
2 1,250.00 

Implementación de la 

ficha socioeconómica 

para identificar a 

estudiantes en 

situación de 

vulnerabilidad 

N° de fichas 

llenadas 
4 1,250.00 

Registro y control de 

estudiantes 

vulnerables 

N° de 

estudiante 

vulnerables 

registrados 

10 1,250.00 

Total 10,000.00 

Presupuesto de contratación de personal: 

Actividad 

Presupuestal  

Total  

10,000.00 10,000.00 

* El monto a pagar al personal está presupuestado para 12 meses tiempo 

completo con todos los beneficios incluidos  

Presupuesto total: 

Actividad 

Presupuestal  

Total s/ 



 
PLAN DE TRABAJO DEL PROGRAMA 

DE ACCESO, PERMANENCIA Y 
ACOMPAÑAMIENTO 

Código: VA-PP-13 

Versión: 01 

Fecha: 15-11-2024 

Página: 15 de 16 
 

   

 

Actividades 10,000.00 

Personal ------ 

Total 10,000.00 

VIII. FINANCIAMIENTO 

El financiamiento es propio. Asimismo, para el año uno (1) el financiamiento está 

contemplado en el Presupuesto Institucional Detallado 2025, en la partida 

presupuestal Bienestar Universitario, consistente con el Presupuesto de 

Operaciones por 6 años. 

IX. ACCIONES DE SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN 

El Servicio Social es el responsable de la ejecución y cumplimiento de sus 

actividades. La Unidad de Bienestar Universitario es la responsable de la 

supervisión de actividades y a través de la Unidad de Planificación y presupuesto 

se supervisará el avance de metas y ejecución de presupuesto de manera 

mensual, y la evaluación será de manera trimestral a fin de conocer el 

cumplimiento de actividades, proponiendo medidas correctivas que permitan su 

efectiva ejecución y cumplimiento de las metas establecidas. 
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HISTORIAL DE CAMBIOS 
  

Versió

n 
Fecha de 

Modificación 
Descripción del Cambio 

Nombre y cargo de 

quien solicitó el cambio 

1 15/11/2024 

PLAN DE TRABAJO DEL 

PROGRAMA DE ACCESO, 

PERMANENCIA Y 

ACOMPAÑAMIENTO 

Miembros del 

Consejo 

Universitario 

 

 


