SECRETARIA GENERAL

[t Universidad José Carlos Maridtegui

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N° 0260-2025-CU-UJCM
Moquegua, 14 de marzo de 2025

VISTO:

El Oficio N° 0089-2025-SG-UJCM, con fecha de recepcion 10 de marzo de 2025, presentado por la Lic. Delia Maria Miranda Casquina, Secretaria
General de la Universidad José Carlos Marigtegui, sobre ratificacion de la Resolucion Rectoral N° 0127-2025-R-UJCM, de fecha 28 de febrero de
2025;y,

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 8° de la Ley N° 30220, Ley Universitaria, establece que el Estado reconoce la autonomia universitaria. La autonomia inherente a
las universidades se ejerce de conformidad con lo establecido en la Constitucion, la presente Ley y deméas normativa aplicable. Esta autonomia se
manifiesta en los siguientes regimenes: normativo, de gobierno, académico, administrativo y econémico;

Que, mediante Resolucion Rectoral N° 0127-2025-R-UJCM, de fecha 28 de febrero de 2025, se resuelve, en su articulo primero, aprobar el Plan
de Operaciones para la Ampliacién Excepcional de Cese de Actividades de la Universidad José Carlos Mariategui, periodo 02 de abril de 2025 al
31 de julio de 2025; en su articulo Segundo, encargar a las instancias pertinentes, adoptar seguin sus competencias las acciones necesarias, para
la implementacion de lo dispuesto en el articulo precedente de la Resolucion; y, en su articulo tercero, elevar la Resolucion al Consejo Universitario,
para su ratificacion;

Que, mediante Oficio N° 0089-2025-SG-UJCM, con fecha de recepcion 10 de marzo de 2025, la Lic. Delia Maria Miranda Casquina, Secretaria
General de la Universidad José Carlos Mariategui, eleva al Despacho de Rectorado, para su ratificacion, el consolidado de Resoluciones Rectorales
emitidas con cargo a dar cuenta a Consejo Universitario, del 12 de febrero al 10 de marzo de 2025; entre las cuales figura la Resolucion Rectoral
N° 0127-2025-R-UJCM, de fecha 28 de febrero de 2025;

Que, mediante Expediente N° 00463-R-UJCM, de fecha 10 de marzo de 2025, el Rector de la Universidad José Carlos Mariategui, considera que
la documentacién citada en el parrafo precedente se trate en el Pleno de Consejo Universitario;

Que, en la Sesion Ordinaria de Consejo Universitario, realizada en forma virtual, el dia 13 de marzo de 2025, se puso a consideracion de los
sefiores consejeros, el pliego a tratar; y, previo analisis y debate, se acordd por unanimidad, ratificar la Resolucion Rectoral N° 0127-2025-R-UJCM,
de fecha 28 de febrero de 2025; y,

Estando a la documentacion sustentatoria, a lo acordado en la Sesién Ordinaria de Consejo Universitario, realizada en forma virtual, el dia 13 de
marzo de 2025, y en uso de las atribuciones que le confiere el articulo 58 del Estatuto de la Universidad, concordante con los Art. 58° y 59° de la
Ley Universitaria, Ley N° 30220, y demas normas vigentes.

SE RESUELVE:

Articulo Unico. - RATIFICAR, la Resolucion Rectoral N° 0127-2025-R-UJCM, de fecha 28 de febrero de 2025, que resuelve lo siguiente:

»  Articulo Primero. - APROBAR, el Plan de Operaciones para la Ampliacion Excepcional de Cese de Actividades de la Universidad
José Carlos Mariategui, periodo 02 de abril de 2025 al 31 de julio de 2025.

»  Articulo Segundo. - ENCARGAR, a las instancias pertinentes, adoptar segiin sus competencias las acciones necesarias, para la
implementacién de lo dispuesto en el articulo precedente de la presente Resolucion.

De conformidad a lo acordado en la Sesién Ordinaria de Consejo Universitario, realizada en forma virtual, el dia 13 de marzo de 2025, a los
considerandos y a la documentacion que forma parte de la presente Resolucion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.
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SECREJARIA GENERAL

lt Universidad José Carlos Maritegui

RESOLUCION RECTORAL N° 0127-2025-R-UJCM

Mogquegua, 28 de febrero de 2025
VISTO:

El Oficio N° 064-2025-UCUA./UJCM, con fecha de recepcion 28 de febrero de 2025, presentado por la Ing. Yaquelin Nancy Velasquez Espinoza,
Jefe de la Unidad de Calidad Universitaria y Acreditacion, de la Universidad José Carlos Mariategui, sobre Plan de Operaciones para la Ampliacion
Excepcional de Cese de Actividades de la UJCM, periodo 02 de abril de 2025 al 31 de julio de 2025; y,

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 8° de la Ley N° 30220, Ley Universitaria, establece que el Estado reconoce la autonomia universitaria. La autonomia inherente a
las universidades se ejerce de conformidad con lo establecido en la Constitucion, la presente Ley y deméas normativa aplicable. Esta autonomia se
manifiesta en los siguientes regimenes: normativo, de gobierno, académico, administrativo y econémico;

Que, a través del Oficio N° 0284-2022-SUNEDU-02-13, de fecha 01 de febrero de 2022, el sefior Fernando Alonso Lazarte Marifio, Director de la
Direccion de Supervision de la Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria — SUNEDU, comunica la ampliacién excepcional
del plazo de cese de actividades de la Universidad José Carlos Mariategui, procediendo a registrar como nueva fecha de cese de actividades el 31
de diciembre de 2024;

Que, mediante el Oficio N° 0495-2024-R-UJCM, de fecha 15 de octubre de 2024, el Dr. Luis Delfin Bermejo Peralta, Rector de la Universidad José
Carlos Mariategui, remitié a la Unidad de Verificacion del Servicio Educativo Superior Universitario de la SUNEDU, el Plan Operacional del Plan de
Cese de Actividades a marzo 2025 y su presupuesto correspondiente, obteniendo como respuesta la ampliacion excepcional al plazo de cese
hasta el 01 de abril del 2025, a través del Oficio N° 00885-2024-SUNEDU-DS-DIRESESU-UVE, de la Direccién de Evaluacion del Servicio
Educativo Superior Universitario de la SUNEDU;

Que, mediante Oficio N° 064-2025-UCUA/UJCM, de fecha 28 de febrero de 2025, la Ing. Yaquelin Nancy Velasquez Espinoza, Jefe de la Unidad
de Calidad Universitaria y Acreditacion, eleva al Despacho de Rectorado, el Plan de Operaciones para la Ampliacion Excepcional de Cese de
Actividades de la Universidad José Carlos Mariategui, periodo 02 de abril de 2025 al 31 de julio de 2025, para su aprobacién mediante Resolucion
Rectoral con cargo a dar cuenta al Consejo Universitario;

Que, mediante Expediente N° 000406-R-UJCM, el Rector de la Universidad José Carlos Mariategui, en mérito a lo antes mencionado, con fecha
28 de febrero de 2024, dispone la emision de la Resolucién correspondiente, con cargo a dar cuenta a Consejo Universitario; y,

Estando a lo solicitado y en uso de las atribuciones que le confiere la Ley Universitaria N° 30220, Ley de Creacion de la Universidad N° 25153 y su
Modificatoria Ley N° 28436, Estatuto, Reglamento General, y deméas normas vigentes, al Rector de esta Casa Superior de Estudios.

SE RESUELVE:

Articulo Primero. - APROBAR, el Plan de Operaciones para la Ampliacién Excepcional de Cese de Actividades de la Universidad José Carlos
Mariategui, periodo 02 de abril de 2025 al 31 de julio de 2025.

Articulo Segundo. - ENCARGAR, a las instancias pertinentes, adoptar segun sus competencias las acciones necesarias, para la implementacion
de lo dispuesto en el articulo precedente de la presente Resolucion.

Articulo Tercero. - ELEVAR, al Consejo Universitario, la presente Resolucion, para su ratificacion correspondiente.
De conformidad a los considerandos y a la documentacién que forma parte de la presente Resolucion

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.
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VICERRECTORADO ACADEMICO

OFICINA DE CALIDAD UNIVERSITARIA Y-ACREDITACION
Telefono: 953502298

“Afo de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana”

Moquegua, 28 de febrero de 2025

OFIcio N° 064—2025-ucua/uicm

RECTORADO - UIJCM

Sefior: EXP. 000406-R-UJCM

Dr. LUIS DELFIN BERMEJO PERALTA

Rector de la Universidad José Carlos Mariategui FECHA: 28/02/2025 HORA: 12:48 PM
Presente.. RECIBIDO: IRENE

ASUNTO: ELEVO ANEXOS 01 Y 02 PARA QUE SE EMITA LA
RESOLUCION RECTORAL CON CARGO A DAR CUENTA A
CONSEJO UNIVERSITARIO PARA LA AMPLIACION DEL
PLAN DE CESE DE ACTIVIDADES 2025 (02 DE ABRIL DEL
2025 AL 31 DE JULIO DEL 2025).

Tengo a bien dirigirme a usted para saludarlo cordialmente, asimismo por
medio de la presente manifestarle que, con OFICIO N° 00885-2024-SUNEDU-DS-DIRESESU-
UVE, se da respuesta a su acogimiento a la ampliacion excepcional de plazo de cese,
indicando que tomando en consideracion que la Universidad no empled el mdximo de
anos habilitado para la ampliacién excepcional del plazo de cese (hasta 3 anos
adicionales), en el marco de la Resolucion de Consejo Directivo N° 044-2020-SUNEDU/CD, y
conforme a lo indicado SE PROCEDE registrar como nuevo plazo de cese de actividades el
1 de abril del 2025.

Por lo expuesto debo de manifestar que habiendo estudiantes que desean
culminar sus estudios en la universidad, es que la alta direccidn ha determinado que se
amplie el Plan de Cese de Actividades para el Semestre Académico 2025 —| (02 de akbril del
2025 al 31 de julio del 2025), como se aprobd con Resolucidén de Consejo Universitario N°©
0201-2025-CU-UJCM.

Por lo expuesto siendo hoy el Ultimo dia para elevar la documentaciéon
correspondiente solicito a usted emitir la Resoluciéon Rectoral con cargo a dar cuenta al

Consejo Universitario a Rectorado para que se eleve hoy antes de las 16:00 horas al correo
virtual de la SUNEDU.

Aprovecho la oportunidad para testimoniarle las muestras de nuestra
consideracion y estima personal.

Atentamente,

C.c. Archivo

JeTe de la Unid#d de Calidad Universitaria
y Acreditacion
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