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RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N° 0520-2026-CU-UJCM

Moquegua, 11 de mayo de 2026
VISTO:

El Memorando N° 0337-2026-VICEACAD-UJCM, de fecha 24 de abril de 2026, presentado por el Dr. Nilton Juan Zeballos Hurtado,
Vicerrector Académico de la Universidad José Carlos Maridtegui, sobre aprobacion de Planes de Trabajo del Servicio
Psicopedagogico de la Unidad de Bienestar Universitario, de esta Casa Superior de Estudios; y,

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 8° de la Ley N° 30220, Ley Universitaria, establece que el Estado reconoce la autonomia universitaria. La
autonomia inherente a las universidades se ejerce de conformidad con lo establecido en la Constitucion, la presente Ley y demas
normativa aplicable. Esta autonomia se manifiesta en los siguientes regimenes: normativo, de gobierno, académico, administrativo
y econémico;

Que, el Articulo 139 del Estatuto de la Universidad José Carlos Mariategui, establece que la Universidad cuenta con la Unidad de
Bienestar Universitario que ofrece servicios y programas de salud preventiva y recuperativa, bienestar y recreacion a los docentes,
estudiantes, personal administrativo; fomenta actividades culturales, artisticas y deportivas; atiende con preferencia la necesidad
de libros materiales de estudio mediante la adquisicion de estos;

Que, la Condicion Basica de Calidad V: Responsabilidad Social Universitaria y Bienestar Universitario, sefiala que: Cada
universidad, en el ejercicio de su autonomia, genera un impacto tanto en su entorno como en su comunidad estudiantil. Asi, la
universidad implementa la responsabilidad social contribuyendo al desarrollo sostenible de su contexto local. De igual manera, la
universidad garantiza servicios que provean bienestar universitario, asi como el desarrollo integral de los miembros de esta
comunidad;

Que, mediante Resolucion de Consejo Universitario N° 0825-2025-CU-UJCM, de fecha 08 de agosto de 2025, se resuelve, aprobar,
los documentos respecto a medios de verificacion de la Condicién Basica de Calidad V, Componentes 5.2 y 5.3; Indicadores 27 y
28, de la Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria (SUNEDU), debidamente modificados, en materia de
levantamiento de observaciones del expediente de licenciamiento institucional de la Universidad José Carlos Mariategui, entre los
cuales se consigna el MV1 Reglamento de la Unidad de Bienestar Universitario, Version 02;

Que. mediante Resolucion del Consejo Directivo N° 0004-2026-SUNEDU-CD, de fecha 15 de enero de 2026, se resuelve, en su
articulo primero, otorgar la Licencia Institucional, solicitada por la Universidad José Carlos Mariategui, para ofrecer el servicio
educativo superior universitario en su local SLO1 ubicado en el Sector Sub Sector 1A-3, distrito de San Antonio, Provincia de
Mariscal Nieto, departamento Moquegua; (...);

Que, mediante Resolucién de Consejo Universitario N° 0110-2026-CU-UJCM, de fecha 02 de febrero de 2026, se resuelve, aprobar
el Presupuesto Institucional de Apertura — PIA 2026, de la Universidad José Carlos Mariategui;

Que, mediante Resolucion de Consejo Universitario N° 0202-2026-CU-UJCM, de fecha 13 de marzo de 2026, se resuelve, aprobar
el Plan Operativo de la Unidad de Bienestar Universitario 2026 de la Universidad José Carlos Mariategui;

Que, a través del Memorando N° 002-2026-PSICO-UBU-UJCM, de fecha 17 de abril de 2026, la Encargada del Servicio
Psicopedagogico, remite a la Jefe de la Unidad de Bienestar Universitario, el Plan de Trabajo de “Psicopedagogia en Difusion”, en
cumplimiento a las actividades establecidas en el Plan Operativo de la Unidad de Bienestar Universitario 2026 de esta Casa
Superior de Estudios, para su revision y aprobacién correspondiente;

Que, el Objetivo General del Plan de Trabajo de “Psicopedagogia en Difusion”, es fortalecer el posicionamiento y la visibilidad
del area de psicopedagogia de la Universidad mediante estrategias de difusion y promocién dirigidas a la comunidad universitaria
y externa, con el fin de incrementar el conocimiento, acceso y uso de sus servicios;

Que, a través del Memorando N° 003-2026-PSICO-UBU-UJCM, de fecha 21 de abril de 2026, la Encargada del Servicio
Psicopedagogico, remite a la Jefe de la Unidad de Bienestar Universitario, el Plan de Trabajo de “Atencion a Padres de Familia”,
en cumplimiento a las actividades establecidas en el Plan Operativo de la Unidad de Bienestar Universitario 2026 de esta Casa
Superior de Estudios, para su revision y aprobacién correspondiente;

Que, el Objetivo General del Plan de Trabajo de “Atencion a Padres de Familia”, es fortalecer el acompafiamiento familiar en el
proceso formativo de los estudiantes universitario, mediante acciones psicopedagdgicas que promuevan la comprension del
desarrollo académico, emocional y social, contribuyendo al bienestar integral y al rendimiento académico de los estudiantes;

"/

@& wwwuicm.edupe X2 sege@uicm.edu.ne @ 053502284 _




v “ l c M RECTORADO

2-
RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N° 0520-2026-CU-UJCM

Moquegua, 11 de mayo de 2026

Que, mediante Informe N° 041-2026-UBU-VRAD/UJCM, de fecha 21 de abril de 2026, la Dra. Marleni Edith Alatrista Calle, Jefe de
la Unidad de Bienestar Universitario, remite al Vicerrector Académico, los Planes de Trabajo del Servicio Psicopedagogico: i)
Psicopedagogia en Difusion; y, ii) Atencién a Padres de Familia; conforme a la documentacién precisada en los parrafos
precedentes; para su revision y aprobacion correspondiente;

Que, mediante Memorando N° 0337-2026-VICEACAD-UJCM, de fecha 24 de abril de 2026, el Dr. Nilton Juan Zeballos Hurtado,
Vicerrector Académico, eleva al Despacho de Rectorado, para su consideracién y aprobacién en sesién de Consejo Universitario,
los Planes de Trabajo del Servicio de Psicopedagogico de la Unidad de Bienestar Universitario de esta Casa Superior de Estudios;
ello en virtud, de lo solicitado por la Jefe de la Unidad de Bienestar Universitario a través del documento precisado en el parrafo
precedente;

Que, mediante Expediente N° 00872-R-UJCM, de fecha 24 de abril de 2026, el Rector de la Universidad José Carlos Mariategui,
considera que la documentacion citada en los parrafos precedentes, se traten en el Pleno de Consejo Universitario;

Que, en Sesion Ordinaria de Consejo Universitario, realizada en forma virtual, el dia 07 de mayo de 2026, se puso a consideracion
de los sefiores consejeros, el pliego a tratar; previo andlisis y debate, se acordd por unanimidad, aprobar, los Planes de Trabajo
del Servicio de Psicopedagdgico de la Unidad de Bienestar de Bienestar Universitario, de la Universidad José Carlos Mariategui,
los cuales son: i) Plan de Trabajo de “Psicopedagogia en Difusién”; y, i) Plan de Trabajo de “Atencion a Padres de Familia”; y,

Estando a la documentacion sustentatoria, a lo acordado en Sesion Ordinaria de Consejo Universitario, realizada en forma virtual,
el dia 07 de mayo de 2026, y en uso de las atribuciones que le confiere el Articulo 58 del Estatuto de la Universidad, concordante
con los Articulos 58 y 59 de la Ley Universitaria, Ley N° 30220, y demas normas vigentes.

SE RESUELVE:

Articulo Unico. - APROBAR, los Planes de Trabajo del Servicio de Psicopedagdgico de la Unidad de Bienestar de Bienestar
Universitario, de la Universidad José Carlos Mariategui, conforme se detalla a continuacion:

» Plan de Trabajo de “Psicopedagogia en Difusion”.
» Plan de Trabajo de “Atencion a Padres de Familia”.

De conformidad a lo acordado en Sesién Ordinaria de Consejo Universitario, realizada en forma virtual, el dia 07 de mayo de 2026,
a los considerandos y a la documentacion que en diecisiete (17) folios, forma parte de la presente Resolucién.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.

LIC. DELIA MARIA MIRANDA CASQUINA
SECRETARIA GENERAL

SG-UJCM
DISTRIBUCION.
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@& wwwuicm.edupe X2 segse@uicm.edu.ne @ 953502280 _




VUM e

“Afo de la esperanzay el fortalecimiento de la Democracia”

PLAN DE TRABAJO

“Psicopedagogia en difusion”

DATOS GENERALES

ENTIDAD : Universidad José Carlo Mariategui
DEPENDENCIA : Vice-Rectorado Académico
UNIDAD : Unidad de Bienestar Universitario
SERVICIO : Psicopedagogia

CAMPUS : San Antonio

JUSTIFICACION

El presente plan de trabajo, se justifica porque el fortalecimiento del &rea
psicopedagdgica en el contexto universitario responde a la necesidad de brindar un
acompafamiento integral a los estudiantes, no solo en el ambito académico, sino
también en su desarrollo personal, emocional y social. Sin embargo, en muchas
instituciones, estos servicios no suelen ser usados debido al desconocimiento de
su existencia, funciones o beneficios.

En este sentido, la implementacién de un plan de trabajo enfocado en la difusion y
promocion del area psicopedagdgica resulta necesario para visibilizar los servicios
ofrecidos, fomentar una cultura de bienestar estudiantil y facilitar el acceso oportuno
a la orientacion y apoyo especializado. A través de estrategias comunicativas, se
busca sensibilizar a la comunidad universitaria sobre la importancia del
acompafamiento psicopedagdgico en la prevencion de dificultades académicas y
problemas socioemocionales.

Asimismo, la promocion activa de estos servicios contribuye a mejorar el
rendimiento académico y la calidad de vida de los estudiantes, alinedndose con los
objetivos institucionales de formacion integral y éxito académico. Este plan también
permitira consolidar el rol del area psicopedagégica como un espacio accesible,
confiable y cercano a las necesidades de la comunidad universitaria.

En consecuencia, la difusién y promocién estratégica no solo incrementara el uso
de los servicios psicopedagoégicos, sino que también fortalecera el vinculo entre la
universidad y sus estudiantes, promoviendo un entorno educativo mas inclusivo,
saludable y orientado al desarrollo humano.

OBJETIVOS

3.1 Objetivo General

Fortalecer el posicionamiento y la visibilidad del area de psicopedagogia de la
Universidad mediante estrategias de difusibn y promocion dirigidas a la
comunidad universitaria y externa, con el fin de incrementar el conocimiento,
acceso y uso de sus servicios.

3.2 Objetivos Especificos
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e Informar a la comunidad universitaria sobre los servicios, programas y
beneficios que ofrece el &rea de psicopedagogia.

e Promover la participacion activa de la comunidad universitaria en
actividades, talleres y asesorias psicopedagogicas.

e Incrementar la asistencia al servicio de Orientacion y Consejeria para el
desarrollo socioemocional y académico de los estudiantes.

e Difundir recursos de aprendizaje mediante el disefio y divulgaciéon a
través de canales digitales (redes sociales, correos) material informativo
sobre técnicas de estudio, gestion del tiempo y manejo de ansiedad de
examenes.

e [ortalecer la identidad institucional del area de psicopedagogia mediante
el uso de estrategias de marketing educativo y contenido relevante.

IV. PUBLICO OBJETIVO
Dirigido a estudiantes y demés miembros de la comunidad Universitaria.

V. ESTRATEGIAS

1. Elaboracién de afiches promocionando el area de psicopedagogia.

Charla informativa para dar a conocer el Servicio de Psicopedagogia

Entrega de tripticos o flyers alusivos al cuidado de la Salud mental, Manejo del
estrés, ansiedad, depresion, entre otros temas.

Promocion directa mediante Stand informativo.

Elaboracién de Periodico Mural.

Elaboracién de contenido multimedia para las Redes Sociales.

Creacion de Base de datos digital de la comunidad estudiantil para difundir la
informacion de forma directa virtual.

w N
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VI. RESPONSABILIDAD

Personal profesional de la salud que atiende en el area de Psicopedagogia.

VIl. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

Actividades Abril Responsable
1 2 3 4

Elaboracion y presentacion de plan de trabajo X X
Charla Informativa para dar a conocer el Servicio | X
de Psicopedagogia
Creacion de cuenta de Facebook para difusion X
digital. _ Personal
Registro de Base de datos de la comunidad X encargado del
Universitaria. area de
Difusién de contenido informativo en RRSS X X X Psicopedagogia
Elaboracion y pegado de Afiches X
Elaboracion de periédico mural X
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Elaboracion y reparticion de Tripticos / Flyers X
Promocion mediante Stand informativo X
Informe final X
VIll.  MATERIALES
N° ACTIVIDAD MATERIAL PARA LA MATERIAL CANTIDAD
ACTIVIDAD ESPECIFICO
01 | Elaboraciony - Equipo de Cémputo Propio de la 0
presentacion de plan de UBU Universidad
de trabajo
02 | Charla Informativa - Equipo de Cémputo Propio de la 0
para dar a conocer el de UBU Universidad
Servicio de - USB
Psicopedagogia - Equipo de proyeccién,
audio y micréfono.
03 | Creacibn de cuenta - Equipo de computo Propio de la 0
de Facebook para de UBU Universidad
difusion digital - Equipo Celular de la
UBU
04 | Registro de Base de - Equipo de Cémputo Propio de la 0
datos de los de UBU Universidad
estudiantes
Universitarios.
05 | Difusion de - Equipo de Cémputo Propio de la 0
contenido de UBU Universidad
informativo en RRSS | - Equipo Celular de la
uUBU
06 | Elaboraciony - Equipo de computo - Servicio de 06 Afiches
pegado de Afiches de la UBU impresion a
- Servicio de impresién Laser.
- Cinta 01
- Tijera 01
07 | Elaboracion de - Caja de chinches - Cajade 01
Periddico Mural - Caja de alfileres chinches
- Imagenes - Caja de alfileres 01
informativas - Papel crepé de 05
- Papel crepé de colores
colores - Silicona 01
- Silicona - Goma 01
- Goma - Plumén 02
- Plumo6n marcador marcador negro
negro - Plumones de 1 pack
- Plumones de colores colores
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08 | Elaboracion y - Servicio Disefio e - Servicio de 250 Tripticos A
reparticion de Impresion a colores disefio e 250 Tripticos B/
tripticos / Flyers impresion a 200 Flyers A

colores 200 Flyers B
09 | Promocion mediante - Mobiliario de Stand - Mobiliario de 01
Stands informativos - Flyers Stand
- Tripticos - Hojas Bond 2 paquetes
- Cinta - Cinta 1
- Tijeras - Banner 01
- Banner - Tablero acrilico 02
- Tablero acrilico
IX. PRESUPUESTO
N° CONCEPTO UNIDAD DE MEDIDA | CANTIDAD TOTAL
1 |Cinta Unidad 2 S/9.00
2 | Tijera Unidad 1 S/ 8.00
3 | servicio disefio e impresion a laser Servicio 1 S/ 450.00
4 | Mobiliario de Stand Mueble 1 S/ 400.00
5 |Hojas Bond Paquete x 500 2 S/30.00
6 |Banner Unidad 1 S/ 200.00
7 | Tablero acrilico Unidad 2 S/ 12.00
8 | Caja de chinches Unidad 1 S/2.00
9 | Caja de alfileres Unidad 1 S/ 2.00
10 | Papel crepé de colores Unidad 5 S/5.00
11 | Silicona Unidad 1 S/ 4.50
12 |Goma Unidad 1 S/ 3.00
13 | Plumén marcador negro Unidad 2 S/3.50
14 | Plumones de colores Unidad 6 S/10.00
Total S/ 1,139.00

X. INFORME FINAL

Al término del Plan “Psicopedagogia en Difusién” se elevara el informe que contenga
la siguiente informacion:

Descripcion detallada de las actividades ejecutadas.
Evidencias de cada actividad desarrollada

Numero de estudiantes alcanzados

Resultados obtenidos en funcién de los objetivos planteados
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“Afo de la esperanzay el fortalecimiento de la Democracia”

PLAN DE TRABAJO

“Atencioén a padres de familia”

. DATOS GENERALES
ENTIDAD : Universidad José Carlo Mariategui
DEPENDENCIA : Vice-Rectorado Académico
UNIDAD : Unidad de Bienestar Universitario
SERVICIO : Psicopedagogia
CAMPUS : San Antonio

ll. JUSTIFICACION
La etapa universitaria representa un periodo de transicion significativo en la vida de
los estudiantes, caracterizado por mayores niveles de autonomia, exigencias
académicas mas complejas y diversos retos emocionales y sociales. En este
contexto, el entorno familiar continta siendo un factor clave que influye en el
bienestar integral y el desempefio académico del estudiante, aunque su rol debe
adaptarse a las nuevas demandas de esta etapa.

Sin embargo, muchos padres de familia carecen de informacién y herramientas
adecuadas para comprender los cambios propios de la vida universitaria, lo que
puede generar dificultades en la comunicacién o formas de apoyo inadecuadas.
Estas situaciones pueden impactar negativamente en la motivacion, la salud
emocional y la permanencia del estudiante en la universidad.

Por ello, el servicio psicopedagégico cumple un papel fundamental al promover
espacios de orientacion y formacién dirigidos a padres de familia, con el fin de
fortalecer sus capacidades de acompafiamiento desde un enfoque respetuoso de
la autonomia del estudiante. La implementacién de este plan contribuye a la
prevencion de probleméaticas como el bajo rendimiento académico, la desercién y
las dificultades emocionales, favoreciendo una formacion integral. De esta manera,
se fortalece la relacion familia—universidad, consolidando una red de apoyo que
beneficia tanto al estudiante como a la comunidad educativa en su conjunto.

. OBJETIVOS

3.1 Objetivo General
Fortalecer el acompafnamiento familiar en el proceso formativo de los estudiantes
universitarios, mediante acciones psicopedagodgicas que promuevan la
comprension del desarrollo académico, emocional y social, contribuyendo al
bienestar integral y al rendimiento académico de los estudiantes.

3.2 Objetivos Especificos
e Brindar orientacion a los padres de familia sobre las caracteristicas del desarrollo
psicolégico, emocional y académico de los estudiantes universitarios.

e 940167556
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e Promover estrategias de comunicacion efectiva entre padres e hijos, que faciliten
relaciones familiares saludables y de apoyo durante la etapa universitaria.

e Fomentar el rol activo de los padres como agentes de apoyo, respetando la
autonomia y el proceso de independencia de los estudiantes.

o Difundir los servicios psicopedagdgicos de la universidad, incentivando el uso
oportuno de recursos de apoyo académico y emocional.

VUM e

IV. PUBLICO OBJETIVO
Dirigido a padres de familia de estudiantes universitarios de la Universidad José
Carlos Mariategui.

V. ESTRATEGIAS
1. Elaboracién de Flyers digitales promocionando el area de psicopedagogia.
2. Entrega de tripticos o Flyers alusivos al cuidado de la Salud mental, Manejo del
estrés, ansiedad, depresién, entre otros temas.
3. Elaboracion de Periddico Mural.
4. Atencién personalizada a padres de familia

VI. RESPONSABILIDAD

Personal profesional de la salud que atiende en el area de Psicopedagogia.

VIl. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

MES
Mayo | Junio | Julio

ACTIVIDADES Abril META RESPONSABLE

Elaboracion de Flyers
digitales promocionando el X X 02
Servicio de psicopedagogia.
Entrega de tripticos o flyers
alusivos al cuidado de la

Salud mental, Manejo del X X X demgnda Personal
estrés, ansiedad, depresion, ,encargado qQI
entre otros temas. area de servicio
Elaboracion de Periddico X o1 psicopedagogia
Mural.

Atencion personalizada a A

padres de familia X X X X | gemanda

Informe final X 01

VIIl.  MATERIALES
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N° ACTIVIDAD MATERIAL PARA LA MATERIAL CANTIDAD
ACTIVIDAD ESPECIFICO /
01 | Elaboracion de Flyers - Equipo de Cémputo | Propio de la 0 2
digitales promocionando de UBU Universidad

El Servicio de
psicopedagogia.

04 | Entrega de tripticos o - Equipo de Cémputo | Propio de la 0
flyers alusivos al de UBU Universidad
cuidado de la Salud ]
mental, Manejo del - Hojas

estrés, ansiedad,
depresion, entre otros

temas.
05 | Elaboracion de - Equipo de Coémputo | Propio de la 0
Periédico Mural. de UBU Universidad
- Equipo Celular de la
uUBU Materiales de la
uUBU
06 | Atencion personalizada - Equipo de cémputo | Propio de la 0
a padres de familia de la UBU Universidad
- Ambiente y
materiales del
Servicio de

Psicopedagogia

IX. PRESUPUESTO
La ejecucion del presente plan de trabajo no requiere presupuesto.

o UNIDAD DE CANTIDA
N CONCEPTO MEDIDA D TOTAL

S/. 00.000

X. INFORME FINAL

Al término del Plan “Psicopedagogia en Difusion” se elevara el informe que contenga
la siguiente informacion:

Descripcion detallada de las actividades ejecutadas.
Evidencias de cada actividad desarrollada

Numero de estudiantes alcanzados

Resultados obtenidos en funcién de los objetivos planteados

@ www.ujcm.edu.pe

%4 bienestar@ujcm.edu.ne




M “ l c M RECTORADO

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N° 0202-2026-CU-UJCM

. Moquegua, 13 de marzo de 2026
VISTO Y OIDO:

El pedido realizado por el Dr. Luis Delfin Bermejo Peralta, Rector de la Universidad José Carlos Mariétegui, sobre
aprobacion del Plan Operativo de la Unidad de Bienestar Universitario 2026 de esta Casa Superior de Estudios; y,

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 8° de la Ley N° 30220, Ley Universitaria, establece que el Estado reconoce la autonomia universitaria.
La autonomia inherente a las universidades se ejerce de conformidad con lo establecido en la Constitucion, la presente
Ley y demas normativa aplicable. Esta autonomia se manifiesta en los siguientes regimenes: normativo, de gobierno,
académico, administrativo y econoémico;

Que, el Articulo 139 del Estatuto de la Universidad José Carlos Mariategui, establece que la Universidad cuenta con
la Unidad de Bienestar Universitario que ofrece servicios y programas de salud preventiva y recuperativa, bienestar y
recreacion a los docentes, estudiantes, personal administrativo; fomenta actividades culturales, artisticas y deportivas;
atiende con preferencia la necesidad de libros materiales de estudio mediante la adquisicion de estos;

Que, el Manual de Organizacién y Funciones de la Universidad José Carlos Mariategui, establece como una de las
funciones especificas del Jefe de la Unidad de Bienestar Universitario del Vicerrectorado Académico: “Elaborar el plan
anual de actividades de la Unidad, elevarlo al Vicerrector Académico para su aprobacion”;

Que, la Condicion Basica de Calidad V: Responsabilidad Social Universitaria y Bienestar Universitario, sefiala que:
Cada universidad, en el ejercicio de su autonomia, genera un impacto tanto en su entorno como en su comunidad
estudiantil. Asi, la universidad implementa la responsabilidad social contribuyendo al desarrollo sostenible de su
contexto local. De igual manera, la universidad garantiza servicios que provean bienestar universitario, asi como el
desarrollo integral de los miembros de esta comunidad,;

Que, mediante Resolucién de Consejo Universitario N° 0825-2025-CU-UJCM, de fecha 08 de agosto de 2025, se
resuelve, aprobar, los documentos respecto a medios de verificacion de la Condicién Basica de Calidad V,
Componentes 5.2 y 5.3; Indicadores 27 y 28, de la Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria
(SUNEDU), debidamente modificados, en materia de levantamiento de observaciones del expediente de
licenciamiento institucional de la Universidad José Carlos Maridtegui, entre los cuales se consigna el MV1 Reglamento
de la Unidad de Bienestar Universitario, Version 02;

Que. mediante Resolucion del Consejo Directivo N° 0004-2026-SUNEDU-CD, de fecha 15 de enero de 2026, se
resuelve, en su articulo primero, otorgar la Licencia Institucional, solicitada por la Universidad José Carlos Mariategui,
para ofrecer el servicio educativo superior universitario en su local SL01 ubicado en el Sector Sub Sector 1A-3, distrito
de San Antonio, Provincia de Mariscal Nieto, departamento Moquegus; (...);

Que, mediante Resolucion de Consejo Universitario N° 0110-2026-CU-UJCM, de fecha 02 de febrero de 2026, se
resuelve, aprobar el Presupuesto Institucional de Apertura — PIA 2026, de la Universidad José Carlos Mariategui;

Que, a través del Informe N° 0026-2026-UBU-VRAD/UJCM, de fecha 09 de marzo de 2026, la Dra. Marleni Edith
Alatrista Calle, Jefe de la Unidad de Bienestar Universitario, remite al Vicerrector Académico, para su revision y
aprobacion correspondiente, el Plan Operativo de la Unidad de Bienestar Universitario 2026 de la Universidad José
Carlos Mariategui, elaborado conforme a lo establecido en el Presupuesto Institucional de Apertura — PIA 2026 de
esta Casa Superior de Estudios;

Que, mediante Memorando N° 0167-2026-VICEACAD-UJCM, de fecha 10 de marzo de 2026, el Dr. Nilton Juan
Zeballos Hurtado, Vicerrector Académico, eleva al Despacho de Rectorado, el Plan Operativo de la Unidad de
Bienestar Universitario 2026 de la Universidad José Carlos Mariategui, para su tratamiento y evaluacién en sesion de
Consejo Universitario;

Que, mediante Expediente N° 00525-R-UJCM, de fecha 10 de marzo de 2026, el Rector de la Universidad José Carlos
Mariategui, considera que la documentacién citada en los parrafos precedentes, se traten en el Pleno de Consejo
Universitario;
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RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N° 0202-2026-CU-UJCM

Mogquegua, 13 de marzo de 2026

Que, en Sesion Ordinaria de Consejo Universitario, de fecha 12 de marzo de 2026, se puso a consideracion de los
sefiores consejeros, el pedido efectuado por el Dr. Luis Delfin Bermejo Peralta, Rector de la Universidad José Carlos
Mariategui; previo andlisis y debate, se acordd por unanimidad, aprobar, el Plan Operativo de la Unidad de Bienestar
Universitario 2026 de la Universidad José Carlos Mariategui; y,

Estando a la documentacion sustentatoria, a lo acordado en Sesidn Ordinaria de Consejo Universitario, de fecha 12
de marzo de 2026, y en uso de las atribuciones que le confiere el Articulo 58 del Estatuto de la Universidad,
concordante con los Articulos 58 y 59 de la Ley Universitaria, Ley N° 30220, y demas normas vigentes.

SE RESUELVE:
Articulo Unico. - APROBAR, el Plan Operativo de la Unidad de Bienestar Universitario 2026 de la Universidad José
Carlos Mariategui, de conformidad a lo acordado en Sesion Ordinaria de Consejo Universitario, de fecha 12 de marzo

de 2026, a los considerandos y a la documentacion que en trece (13) folios, forma parte de la presente Resolucion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.

 SECReTARIA . ;
2| GeneraL @ s :

LIC. DELIA MARIA MIRANDA CASQUINA
SECRETARIA GENERAL

WDELFIN BERMEJO PERALTA
RECTOR

SG-UJCM

DISTRIBUCION.
« RECTORADO
VR ACADEMICO
 VR.INVESTIGACION

* U. PLANIF. Y PPTO.
* U.CUA

s U.Cl

« U.BU

« U.TIC
C.C. ARCHIVO
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SECAETARIA
| Ggﬁtnﬁl

UNIDAD

BIENESTAR UNIVERSITARIO

RESPONBLE:

DRA. MARLENI EDITH ALATRISTA CALLE

OBJETIVO INSTITUCIONAL 1

Lograr la mejora continua de la calidad de los procesos académicos y administrativos de la Universidad

SERVICIO

PSICOPEDAGOGIA

Atender las necesidades,
intereses y expectativas de
los estudiantes en cuanto a
su desarrollo personal y
académico a través de un
acompafiamiento socio
afectivo permanente,
continuo e integrado,
fortaleciendo su formacion
integral

OB 0 P 0 A DAD DICADOR A % PONSAB 0 DIO D RIFICACIO
Implementar estrategias
Eje de SsnOSZjZ?:: C;fenv)e/ntiva 01. Elaboracion y difusién de di’:uusni:;rgsd:el Personal
Orientacion L ! material promocional del 2 70% 2,000.00 Informe de actividades
Educativa promocional, para el programa psicopedagdgico program'a encargado
desarrollo socio psicopedagégico
emocional y académico
02. Evaluacién psicolégica a los Personal
estudiantes de primer y segundo Nimero de sesiones ejecutadas 2 70% encargado 400.00 Informe de actividades
ciclo
Desarrollar capacidades de
afrontamiento, contribuyendo a | 03. Charlas relacionadas a la
regular mecanismos de formacion personal y académica Numero de charlas ejecutadas 2 70% Personal 700,00 Informe de actividades
nivelacién académica, asesoria | estudiantes docentes encargado
Ejede |]en el proceso ensefianza -
Charlas y Japrendizaje, a través de la
Talleres de Jconsulta personalizada,
Formacion |garantizando la confidencialidad,
derivando los casos que lo
requieran a los servicios y
programas existentes, como | 04. Atencion psicolgica a Numero de atenciones Ademanda 100% Personal 0.00 Informe mensual
parte de la intervencion estudiantes ejecutadas encargado :
. Nimero de orientaciones Personal .
05. Charlas a padres de familia . 2 100% 0.00 Informe de actividades
ejecutadas encargado
Monitorizar los casos
identificados, de los 06. Orientacion a docentes sobre Nimero de orientaciones Personal
Eje de Tutoria Jestudiantes, docentes y . . . . 2 70% 700.00 Informe de actividades
aspectos en psicopedagogia ejecutadas encargado

personal administrativo
y de servicio
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RECTORADO - UJCM
EXP. 00872-R-UJCM
FECHA: 24/04/2026 HORA: 10:01 Hrs.

“Afio de la Esperanza y el Fortalecimiento de la D¢ RECIBIDO: IRENE

MEMORANDO N° 0337-2026-VICEACAD-UJCM

De : Dr. Nilton Juan Zeballqs Hurtado
VICERRECTOR ACADEMICO DE LA UJCM

A : Dr. Luis Delfin Bermejo Peralta
RECTOR DE LA UJCM

ASUNTO : REMITO PLANES DE TRABAJO DEL SERVICIO DE
PSICOPEDAGOGIA PARA SER TRATADO EN CONSEJO
UNIVERSITARIO

REFERENCIA : INFORME N° 041-2026-UBU-VRAD/UJCM

FECHA : Moquegua, 24 de abril de 2026

Es grato dirigirme a Ud. Para saludarlo cordialmente y al mismo elevar a su despacho
los Planes de Trabajo de Servicio de Psicopedagogia, a fin de que sea puesto a consideracion y
aprobacion del Consejo Universitario.

Sin otro particular, reitero a Ud. Los sentimientos de mi especial consideracion y
estima.

Atentamente,

NJZH/VRA
c.c. Archivo

O 953502259

@ Www.ujem.edu.pe }‘Vd viceacademicoQujcm.edu.p




“Afio de la esperanza y el fortalecimiento de la Democracia”
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INFORME N°041-2026-UBU-VRAD/UJCM

A : Dr. Nilton Juan Zeballqs Hurtado
VICERRECTOR ACADEMICO DE LA UJCM

De : Dra. Marleni Edith Alatrista Calle
JEFE DE LA UNIDAD DE BIENESTAR UNIVERSITARIO

ASUNTO : Remito Planes de trabajo del servicio de Psicopedagogia
Ref. MEMORANDO N°002-2026-PSICO-UBU-UJCM
MEMORANDO N°003-2026-PSICO-UBU-UJCM

FECHA : Moquegua 21 de abril del 2026

Es grato dirigirme a usted para saludarlo cordialmente y, a la vez remitir a su
despacho de acuerdo al documento de la referencia 02 Planes de trabajo correspondientes al
Servicio de Psicopedagogia, trabajados en cumplimiento al POA 2026 de la Unidad de Bienestar
Universitario.

Por lo que solicito que a través de su despacho sean derivados a las instancias correspondientes
para su revision y posterior aprobacion via acto resolutivo cada uno de estos planes.

Adjunto: Archivo digital de los siguientes planes:

1. Plan de trabajo “Psicopedagogia en difusion”
2. Plan de trabajo “Atencion a padres de familia”

Sin otro particular, hago propicia la oportunidad para expresarle los
sentimientos de mi especial consideracion y estima personal.

Atentamente,

Dra.MEAC/JUBU
C.C. Archivo

@ www.ujcm.edu.pe %4 bienestar@ujcm.edu.ne
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MEMORANDO N°002-2026-PSICO-UBU-UJCM

A : Dra. Marleni Edith Alatrista Calle
JEFE DE LA UNIDAD DE BIENESTAR UNIVERSITARIO

De . Lic. Yomara Lisbet Quispe Cuayla
ENCARGADA DEL SERVICIO DE PSICOPEDAGOGIA

Asunto : Solicito Aprobacién del plan “Psicopedagogia en Difusion”

Fecha : Moquegua 17 de abril del 2026

Es grato dirigirme a usted para saludarla
cordialmente y, a la vez, remitir el “Plan de trabajo Psicopedagogia en Difusion”,
para su revision y posterior aprobacién dicho plan se presenta en cumplimiento a las
actividades establecidas en el POA 2026 de la Unidad de Bienestar Universitario
especificamente del Servicio de Psicopedagogia el mismo que se encuentra a mi
cargo.

Por lo que solicito que a través de su despacho este sea derivado a las instancias
correspondientes para su aprobacidn via acto resolutivo.

Adjunto: Plan de trabajo
Plan Operativo Anual UBU 2026.

Sin otro particular, hago propicia la oportunidad para expresarle los
sentimientos de mi especial consideracion y estima personal.

Atentamente,

Lic. Yomara Lisbet Quispe Cuayla
Responsable del Servicio de Psicopedagogia

LIC. YLQC/PSICO
C.C archivo

@D wwwuicm.edu.pe
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RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N° 0202-2026-CU-UJCM

. Moquegua, 13 de marzo de 2026
VISTO Y OIDO:

El pedido realizado por el Dr. Luis Delfin Bermejo Peralta, Rector de la Universidad José Carlos Mariétegui, sobre
aprobacion del Plan Operativo de la Unidad de Bienestar Universitario 2026 de esta Casa Superior de Estudios; y,

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 8° de la Ley N° 30220, Ley Universitaria, establece que el Estado reconoce la autonomia universitaria.
La autonomia inherente a las universidades se ejerce de conformidad con lo establecido en la Constitucion, la presente
Ley y demas normativa aplicable. Esta autonomia se manifiesta en los siguientes regimenes: normativo, de gobierno,
académico, administrativo y econoémico;

Que, el Articulo 139 del Estatuto de la Universidad José Carlos Mariategui, establece que la Universidad cuenta con
la Unidad de Bienestar Universitario que ofrece servicios y programas de salud preventiva y recuperativa, bienestar y
recreacion a los docentes, estudiantes, personal administrativo; fomenta actividades culturales, artisticas y deportivas;
atiende con preferencia la necesidad de libros materiales de estudio mediante la adquisicion de estos;

Que, el Manual de Organizacién y Funciones de la Universidad José Carlos Mariategui, establece como una de las
funciones especificas del Jefe de la Unidad de Bienestar Universitario del Vicerrectorado Académico: “Elaborar el plan
anual de actividades de la Unidad, elevarlo al Vicerrector Académico para su aprobacion”;

Que, la Condicion Basica de Calidad V: Responsabilidad Social Universitaria y Bienestar Universitario, sefiala que:
Cada universidad, en el ejercicio de su autonomia, genera un impacto tanto en su entorno como en su comunidad
estudiantil. Asi, la universidad implementa la responsabilidad social contribuyendo al desarrollo sostenible de su
contexto local. De igual manera, la universidad garantiza servicios que provean bienestar universitario, asi como el
desarrollo integral de los miembros de esta comunidad,;

Que, mediante Resolucién de Consejo Universitario N° 0825-2025-CU-UJCM, de fecha 08 de agosto de 2025, se
resuelve, aprobar, los documentos respecto a medios de verificacion de la Condicién Basica de Calidad V,
Componentes 5.2 y 5.3; Indicadores 27 y 28, de la Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria
(SUNEDU), debidamente modificados, en materia de levantamiento de observaciones del expediente de
licenciamiento institucional de la Universidad José Carlos Maridtegui, entre los cuales se consigna el MV1 Reglamento
de la Unidad de Bienestar Universitario, Version 02;

Que. mediante Resolucion del Consejo Directivo N° 0004-2026-SUNEDU-CD, de fecha 15 de enero de 2026, se
resuelve, en su articulo primero, otorgar la Licencia Institucional, solicitada por la Universidad José Carlos Mariategui,
para ofrecer el servicio educativo superior universitario en su local SL01 ubicado en el Sector Sub Sector 1A-3, distrito
de San Antonio, Provincia de Mariscal Nieto, departamento Moquegus; (...);

Que, mediante Resolucion de Consejo Universitario N° 0110-2026-CU-UJCM, de fecha 02 de febrero de 2026, se
resuelve, aprobar el Presupuesto Institucional de Apertura — PIA 2026, de la Universidad José Carlos Mariategui;

Que, a través del Informe N° 0026-2026-UBU-VRAD/UJCM, de fecha 09 de marzo de 2026, la Dra. Marleni Edith
Alatrista Calle, Jefe de la Unidad de Bienestar Universitario, remite al Vicerrector Académico, para su revision y
aprobacion correspondiente, el Plan Operativo de la Unidad de Bienestar Universitario 2026 de la Universidad José
Carlos Mariategui, elaborado conforme a lo establecido en el Presupuesto Institucional de Apertura — PIA 2026 de
esta Casa Superior de Estudios;

Que, mediante Memorando N° 0167-2026-VICEACAD-UJCM, de fecha 10 de marzo de 2026, el Dr. Nilton Juan
Zeballos Hurtado, Vicerrector Académico, eleva al Despacho de Rectorado, el Plan Operativo de la Unidad de
Bienestar Universitario 2026 de la Universidad José Carlos Mariategui, para su tratamiento y evaluacién en sesion de
Consejo Universitario;

Que, mediante Expediente N° 00525-R-UJCM, de fecha 10 de marzo de 2026, el Rector de la Universidad José Carlos
Mariategui, considera que la documentacién citada en los parrafos precedentes, se traten en el Pleno de Consejo
Universitario;
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RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N° 0202-2026-CU-UJCM

Mogquegua, 13 de marzo de 2026

Que, en Sesion Ordinaria de Consejo Universitario, de fecha 12 de marzo de 2026, se puso a consideracion de los
sefiores consejeros, el pedido efectuado por el Dr. Luis Delfin Bermejo Peralta, Rector de la Universidad José Carlos
Mariategui; previo andlisis y debate, se acordd por unanimidad, aprobar, el Plan Operativo de la Unidad de Bienestar
Universitario 2026 de la Universidad José Carlos Mariategui; y,

Estando a la documentacion sustentatoria, a lo acordado en Sesidn Ordinaria de Consejo Universitario, de fecha 12
de marzo de 2026, y en uso de las atribuciones que le confiere el Articulo 58 del Estatuto de la Universidad,
concordante con los Articulos 58 y 59 de la Ley Universitaria, Ley N° 30220, y demas normas vigentes.

SE RESUELVE:
Articulo Unico. - APROBAR, el Plan Operativo de la Unidad de Bienestar Universitario 2026 de la Universidad José
Carlos Mariategui, de conformidad a lo acordado en Sesion Ordinaria de Consejo Universitario, de fecha 12 de marzo

de 2026, a los considerandos y a la documentacion que en trece (13) folios, forma parte de la presente Resolucion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.

 SECReTARIA . ;
2| GeneraL @ s :

LIC. DELIA MARIA MIRANDA CASQUINA
SECRETARIA GENERAL

WDELFIN BERMEJO PERALTA
RECTOR

SG-UJCM

DISTRIBUCION.
« RECTORADO
VR ACADEMICO
 VR.INVESTIGACION

* U. PLANIF. Y PPTO.
* U.CUA

s U.Cl

« U.BU

« U.TIC
C.C. ARCHIVO
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| Ggﬁtnﬁl

UNIDAD

BIENESTAR UNIVERSITARIO

RESPONBLE:

DRA. MARLENI EDITH ALATRISTA CALLE

OBJETIVO INSTITUCIONAL 1

Lograr la mejora continua de la calidad de los procesos académicos y administrativos de la Universidad

SERVICIO

PSICOPEDAGOGIA

Atender las necesidades,
intereses y expectativas de
los estudiantes en cuanto a
su desarrollo personal y
académico a través de un
acompafiamiento socio
afectivo permanente,
continuo e integrado,
fortaleciendo su formacion
integral

OB 0 P 0 A DAD DICADOR A % PONSAB 0 DIO D RIFICACIO
Implementar estrategias
Elelds g:n?:::it: CI:')er:/:ntiva Q1 PRBCRAGSYIHISICNICe d::uusr;:)irgsd:el Personal
Orientacion ) —_ P ! material promocional del 2 70% 2,000.00 Informe de actividades
N promocional, para el . L programa encargado
Educativa . programa psicopedagdgico - —
desarrollo socio psicopedagdgico
emocional y académico
02. Evaluacién psicolégica a los Personal
estudiantes de primer y segundo Nimero de sesiones ejecutadas 2 70% encargado 400.00 Informe de actividades
ciclo
Desarrollar capacidades de
afrontamiento, contribuyendo a | 03. Charlas relacionadas a la Personal
regular mecanismos de formacion personal y académica Numero de charlas ejecutadas 2 70% encargado 700,00 Informe de actividades
nivelacién académica, asesoria | estudiantes docentes o
Ejede |]en el proceso ensefianza -
Charlas y Japrendizaje, a través de la
Talleres de Jconsulta personalizada,
Formacion |garantizando la confidencialidad,
derivando los casos que lo
requieran a los servicios y
programas existentes, como | 04- Atgncmn psicolégica a Numerr{ de atenciones Ademanda 100% Personal 0.00 Informe mensual
parte de la intervencion estudiantes ejecutadas encargado
" Nimero de orientaciones Personal -
05. Charlas a padres de familia . 2 100% 0.00 Informe de actividades
ejecutadas encargado
Monitorizar los casos
identificados, de los 06. Orientacion a docentes sobre Nimero de orientaciones Personal
Eje de Tutoria Jestudiantes, docentes y . . . . 2 70% 700.00 Informe de actividades
aspectos en psicopedagogia ejecutadas encargado

personal administrativo
y de servicio
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MEMORANDO N°003-2026-PSICO-UBU-UJCM

A : Dra. Marleni Edith Alatrista Calle
JEFE DE LA UNIDAD DE BIENESTAR UNIVERSITARIO

De . Lic. Yomara Lisbet Quispe Cuayla
ENCARGADA DEL SERVICIO DE PSICOPEDAGOGIA

Asunto : Remito Plan de trabajo “Atencidn a Padres de Familia”

Fecha : Moquegua 21 de abril del 2026

Es grato dirigirme a usted para saludarla
cordialmente y, a la vez, remitir el Plan de trabajo “Atencién a Padres de Familia”
para su revision y posterior aprobacién dicho plan se presenta en cumplimiento a las
actividades establecidas en el POA 2026 de la Unidad de Bienestar Universitario
especificamente del Servicio de Psicopedagogia el mismo que se encuentra a mi
cargo.

Por lo que solicito que a través de su despacho este sea derivado a las instancias
correspondientes para su aprobacidn via acto resolutivo.

Adjunto: Plan de trabajo
Plan Operativo Anual UBU 2026.

Sin otro particular, hago propicia la oportunidad para expresarle los
sentimientos de mi especial consideracion y estima personal.

Atentamente,

Lic. Yomara Lisbet Quispe Cuayla
Responsable del Servicio de Psicopedagogia

LIC. YLQC/PSICO
C.C archivo

@D wwwuicm.edu.pe
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